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Objective: The present study was carried out with the purpose of " A comparative 
study of the latest developments in the topics of the doctoral course in higher 
education management in Iran with some selected universities in the world ". 
Three basic questions have been in the focus of researchers' attention: 1) What is 
the content of the higher education management doctorate curriculum in world-
class universities and Iranian universities? 2) What are the differences between 
the content of the higher education management doctorate curriculum in world-
class universities and Iranian universities? and 3) based on the content of the 
curriculum of the doctorate course in higher education management of world-
class universities, what practical suggestions can be made to update the content 
of the curriculum of this field in Iranian universities? 
Methods: In order to answer the mentioned questions, the common method of 
Brody (1977) was used in comparative studies. The unit of analysis in this 
research was the content of the curricula and the method of qualitative content 
analysis - document analysis was used in the framework and stages governing 
comparative studies. 
Results: In this regard, the curricula of 19 universities were studied to the extent 
of information saturation, and then suggestions were made in the shadow of their 
proximity and comparison. 
Conclusion: The findings of the study showed that in order to improve the 
curriculum of the field, in the definition and allocation of theoretical and practical 
units in the field of internship, contemporary issues of higher education, 
international higher education, legal aspects in higher education, simulating the 
role of university president and thought about psychology in higher education. 
Keywords: Higher Education, Higher Education Studies, Higher Education 
Administration, Curriculum Content, Curriculum. 
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با  رانيا يآموزش عال تيريمد يدوره دكتر يهاتحولات سرفصل نيآخر يقيتطب يبررس« مطالعه حاضر با هدف :هدف
) محتواي برنامه ١در كانون توجه پژوهشگران بوده است:  يانجام شده است. سه پرسش اساس» چند دانشگاه منتخب دنيا 

هايي ) چه تفاوت٢ايران چيست؟  يدرسي دوره دكتري مديريت آموزش عالي در دانشگاه هاي سطح جهان و دانشگاه ها
ايران وجود  يهاي سطح جهان و دانشگاه هادوره دكتري مديريت آموزش عالي در دانشگاه يبين محتواي برنامه درس

)براساس محتواي برنامه درسي دوره دكتري مديريت آموزش عالي دانشگاه هاي سطح جهان، چه پيشنهادات ٣رد؟ و دا
  توان ارائه داد؟ يايران م ياين رشته در دانشگاه ها يبرنامه درس يمحتوا يبه روزرسان يكاربردي برا

بهره  يقي) در مطالعات تطب١٩٧٧(يبرود جيشده از روش را ادي يهابه پرسش ييبه منظور پاسخگو :روش پژوهش
اسناد  ليتحل -يفيك يمحتوا ليبود و از روش تحل يدرس يبرنامه ها يپژوهش، محتوا نيدر ا ليگرفته شد. واحد تحل

  استفاده شد. يقيدر چارچوب و مراحل حاكم بر مطالعات تطب
 ي هيدانشگاه تا حد اشباع اطلاعات مورد مطالعه قرار گرفت و سپس در سا ١٩ يدرس يراستا برنامه ها نيدر ا ها:يافته

  پرداخته است. شنهاداتيآن ها به ارائه پ يسهيو مقا يهمجوار
هاي مطالعه نشان داد مي توان در راستاي بهسازي برنامه درسي رشته، در تعريف و تخصيص يافته گيري:نتيجه

المللي، جنبه هاي حقوقي  بين عالي عالي، آموزش آموزش معاصر رآموزي، مسائلواحدهاي نظري و عملي در زمينه كا
  عالي تامل نمود. آموزش در در آموزش عالي، شبيه سازي نقش رياست دانشگاهي و روانشناسي

رشته آموزش عالي، مطالعات آموزش عالي، مديريت آموزش عالي، محتواي برنامه درسي، برنامه  هاي كليدي:واژه
  درسي.
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   رانيا يآموزش عال تيريمد يدوره دكتر يهاتحولات سرفصل نيآخر يقيتطب يبررس ٣

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

  مقدمه
 يو برخ يحوزه ي مطالعات كيصاحب نظران آنرا به عنوان  يدارد برخ يمتفاوت ينقش و معنا گاه،ياز منظر صاحب نظران مختلف جا يآموزش عال

باورند كه مطالعات  ني) بر ا٢٠١٢دانند. مك فارلان و گرانت ( يديگر م يليرشته تحص كياز  يبخش ايدانشگاهي و  يليرشته تحص كيآنرا  گريد
) يك ٢٠٠٩رشته مجزا در حوزه دانش. از منظر كريشنان ( كيباشد نه به صورت  گريكديرشته به  نيتواند حاصل امتزاج چند يم يعال شآموز

با توجه به هدف هاي پژوهشي كه مختص آن  ياز دانش تخصص ي) مجموعه ا٢) اهداف پژوهشي ويژه ١ل مشخصات: حوزه ي مطالعاتي شام
) تدوين ٤موجود  ميها و مفاه هي) سازماندهي دانش تخصصي انباشته با كمك نظر٣ زديدر آم گريرشته د كيبا  ندتوا ينم ياست و به طور كل

 نيبه شرح و دارا بودن تمام  ا يازي) نمود يابي نهادي، است كه ن٥و  ژهيپژوهشي و يازهايبراساس ن يروش هاي پژوهشي خاص حوزه مطالعات
عالي، داراي اهداف پژوهشي ويژه است كه گهگاه توسط ساير حوزه ها نيز مورد بررسي قرار مي گيرند. اين  شاساس آموز نيها ندارد. بر ا يژگيو

صي مختص به خود است كه به دليل نوپا بودن با ساير حوزه ها اشتراك دارد و در حال سازماندهي حوزه مطالعاتي همچنين داراي دانش تخص
است. در اين راستا در دوره ي معاصر، اقدام به  يو مفاهيم موجود در داخل و بيرون حوزه مطالعات ادانش تخصصي انباشته خود براساس نظريه ه

هم پوشاني هايي با ساير روش هاي پژوهش علوم انساني دارد. همچنين تجارب نهادي تدوين روش هاي پژوهشي خاص خود كرده است كه 
) ٢٠١٢كشور هاي مختلف در مورد اين حوزه ي مطالعاتي نشان مي دهد كه نموديابي نهادي در دانشگاه هاي جهان يافته است. از منظر هارلند (

علاقه  گر،يمي شود. به عبارت د فيتوص» آزاد يرشته با دسترس كي«با نام  ،يرشته ا نيرشته پژوهشي ب كيبه عنوان  يمطالعات آموزش عال
فارلان و  يها دگاهيبوده و از آن بهره مند گردند. در اين راستا د نينقش آفر ،داشته يرشته همكار نيتوانند در ا يمندان از تمامي رشته ها م

به  كايدر كشور آمر ياساس يها ياز بررس يكيحوزه دارد اما در  نيبه ا ياز نگاه مطالعات تي) حكا٢٠١٣) و هارلند(٢٠٠٩(شناني)، كر٢٠١٢گرانت(
). ١٩٧٤، يه يسال است(درسل و م ٥٠است كه قدمت آن حدود  يحوزه مطالعات كيفراتر از  يدست يافتند كه مطالعات آموزش عال جهينت نيا

 يرا ايجاد كرده است. ج يدوره رشته آموزش عال نيراواني اذعان دارند كه هال  اول) اظهار داشتند كه صاحب نظران ف١٩٥٢) و يانگ(١٩٧٢برنت(
 يليتكم لاتيپژوهش هاي تحص تيخود در دانشگاه كلارك با محور استير هرا در دور يدوره رشته آموزش عال نياول ١٨٩٣هال در سال  ياستنل

و مجلات پژوهشي، حوزه  يآموزش يهادوره ات،يها، نشر يسخنران قيرك، از طرخود در دانشگاه كلا استيو نه سال ر يارائه داد. هال در طول س
در تمام سطوح  راتييتغ تيجهت پرورش و تقو يدر مجلات فوق بستر فوذقرار داد. ن يباتيو پشت تيدر دانشگاه ها را مورد حما يمطالعات آموزش

. هال افتيتوان در صفحات آنها به وفور  يرا م يليرشته تحص كيبه عنوان  يهال، در انتخاب و اثبات آموزش عال يو سخنان منطق ديگرد يعلم
نقش ها  كيتفك ان،يبه دانشجو سيدانشگاه و دانشگاه، تدر تيرياز جمله: مد يرشته آموزش عال يخود درباره ي موضوعات اصل يدر پژوهش ها

ارائه كرده است كه  يشنهاداتينظرات و پ يرشته آموزش عال ندهيآ يابر رهيدر دانشگاه و غ يبه همكار ازيو ن استيو تخصص ها در دانشگاه، ر
 يمشابه ي، دوره ها١٩٢٠). در طول دهه ١٨٩١شد(هال،  يليصبه عنوان رشته تح يدوره آموزش عال نياول جادينظرات و گفتمان ها منجر به ا نيا

) معتقد است ١٩٨٧). مترگز (١٩٦٤،  كلريو است نگيويارائه شد( يدر آموزش عال تيريمد يدر رابطه با برنامه ها ياز مقاطع دانشگاه ياريدر بس
 يداده است و مطالب متفاوتي نسبت به رشته ها يرا در خود جا يعمل و توسعه حرفه ا طهيو گسترش ح ديجد يها دهيا شيتحول، رو نيا

 ،يدر بركل ايدانشگاه كلمب ١٩٦٠باشد. تا سال  يديدانش جد جادياساز  نهيو آموزش دارد كه توانسته است زم يهمچون فلسفه، روانشناس ياصل
رشته آموزش  تيداشتند كه نشانگر مقبول يعال شاز رشته آموز ليفارغ التحص ١٠٠به  كينزد ايو كالج معلمان در دانشگاه كلمب گانيشيدانشگاه م

  ).١٩٦٥،  بدنيبود(د يعال
عالي  آموزش موسسه يا پژوهشي مركز ٢١٧ و) آمريكا در آنها سوم دو(عالي آموزش برنامه ٢٧٧ در سطح تحصيلات تكميلي ٢٠١٤ در سال

شور ٥٦ در ستان وغيره مورد در ١٨ و چين مورد در ٤٤ ، آمريكا مورد در ٥٠(جهان ك سايي) انگل ساييبرنامه حال، اين با .شد شنا شنا  شده هاي 
 .)٢٠٢٠، ١دكترا بود(تايت يا ارشدكارشناسييعني شامل مدارك  تكميلي بودند؛ تحصيلات سطح همگي در

)رشد مبرم دانش و پژوهش در رشته تخصصي آموزش ١در كشور ايران، آموزش عالي به عنوان يك رشته مطرح است و بنابر ضرورت هاي: 
مديريت آموزش عالي در  )پيچيدگي هاي بيش از پيش فرآيند هاي ســياســتگذاري، برنامه ريزي، ســازماندهي و٢عالي با پنج دهه ســابقه علمي، 

)ضــرورت هدايت علمي آموزش عالي در قالب برنامه هاي پنجســاله توســعه ٤) گســترش كيفي و كمي فزاينده آموزش عالي در ايران و ٣ايران، 
فناوري الزامي تشخيص  و تحقيقات علوم، اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران، طرح و اجراي دوره دكتري آن از جانب وزارت

سات  س سطح مو صي در زمينه آموزش عالي از  ص سعه دانش تخ شر، كاربرد و تو شف، ن شامل اهداف: الف)ك ست. اين دوره دكتري  شده ا داده 
شگران ستگذاران، برنامه ريزان، مديران، پژوه سيا سطح ملي به منظور اعتلاي نظام آموزش عالي و ب)تربيت و تامين  شي تا  شي و پژوه ، آموز
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  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

ــت ــوعات آموزش عالي براي اداره و هدايت علمي نظام آموزش عالي اس ــين موض ــاوران و مدرس فناوري جمهوري  و تحقيقات علوم، وزارت(مش
سلامي ايران، شي و زماني ).١٣٨٠ ا شي تحت در) ١٣٩٩(پورآت ضاي روند تحليل« عنوان پژوه صيل براي اجتماعي تقا شته در تح شگاهي ر  دان

س به ،»عالي آموزش ضاهاي تمام آمار يبرر صيل براي اجتماعي تقا شته در تح سيس زمان از مختلف هاي گرايش و مقاطع در عالي آموزش ر  تا
 از بيشــتر بســيار دكتري، مقطع دانشــجويان تعداد بعد به ١٣٩٢-١٣٩٣ تحصــيلي ســال از كه كند مي بيان پژوهش هاي يافته. پرداختند رشــته

شجويان شتر مردان تعداد نيز پذيرش هاي سال همه در و بوده ديگر مقاطع دان ست بوده زنان تعداد از بي سي مقطع در كه حالي در ا شنا شد كار  ار
 دوره در كه رفت مي انتظار. است بوده زنان به مربوط اجتماعي تقاضاي بيشترين تاكنون ١٣٩٠ سال جمله از ها سال از بسياري در رشته اين در

 آموزش رشته كه كردند بيان) ١٩٧٤(هي مي و درسل .نشد گونه اين كه باشد مردان از بيش زنان به شده داده پاسخ اجتماعي تقاضاي نيز دكتري
 و) ٢٠٠١(١آبوت منظر از. شـود تقويت آن درسـي محتواي بايد و اسـت ابهامات رفع نيازمند و اسـت مبهم حال عين در كاربردي اي رشـته عالي

شته به توانيممي ما چند نيز هر) ١٩٩٨(٢كولينز شگاهي هاير شته صورت به دان شته آنها  واقع در اما كنيم، نگاه  پابرجا و يكپارچه هاي ر  هايي ر
سيم بدون و شفاف غير شافات رويدادها، برابر در ناپايدار و بندي تق ستند تغييرات و اكت   آني گاهي و آرامي به گاهي عوامل اين از هريك با و ه

در كشور ما نيز رشته آموزش  .باشد مي خود دانش از جديدي نقشه ترسيم حال در دائما علمي رشته هر برداشت اين با كه. دهند مي شكل تغيير
فات و عالي با توجه به نو پا بودن آن، مبهم بوده و نيازمند تقويت محتواي برنامه ي درســي آن اســت تا از اين طريق همگام با رويداد ها، اكتشــا

شو شگاه هاي ك ساير دان ضر تغييرات  سيم نمايد. پژوهش حا شه جديدي از دانش خود تر صه بين المللي، بتواند نق شرو و منتخب در عر ر هاي پي
شته يعني شت تا يكي از قطعات پازل  آموزش مديريت دكتري جهت تحقق اين امر، تمركز خود را بر يكي از ابعاد و گرايش هاي اين ر عالي گذا

يعني برنامه درسي كل -برنامه درسي اين رشته تكميل گردد و اميد دارد كه با همكاري ساير پژوهشگران به مرور ايام اين پازل و تصوير بزرگتر
شته آموزش عالي سال كامل گردد.  -ر شان مي دهد كه در  شته در ايران ن سي ديرينه اين ر شته ي مديريت و اقدام به  ١٣٧٨برر راه اندازي ر

برنامه ريزي آموزش عالي در مقطع كارشناسي ارشد و رشته ي مديريت آموزش عالي در مقطع دكتري، با هدف تربيت متخصصاني در زمينه ي 
، سياسي، آموزش و پژوهش در همه ي مسائل و معضلات دانشگاهي، هدايت علمي راه هاي مشاركت آموزش عالي در توسعه ي پايدار فرهنگي

ر اقتصادي و حل معضلات اجتماعي، افزايش كيفيت برنامه ريزي آموزشي و درسي با توجه به نياز هاي روز جامعه و بالا بردن جايگاه علمي كشو
شد(وزارت فرهنگ و آموزش عالي،  سطح بين المللي،  سال ١٣٧٨در  شته ي مديريت آموزش عالي در مقطع دكتري  ١٣٨٠). در  مجوز پذيرش ر

شته ي آموزش عالي در مقطع دكتري با گرايش هاي پنجگانه ي: مديريت آموزش عالي، اقتصاد و مديريت مالي منس سال ر شد و در همان  وخ  
آموزش عالي، برنامه ريزي توســعه ي آموزش عالي، برنامه ريزي درســي در آموزش عالي و فناوري اطلاع رســاني در آموزش عالي تصــويب 

). به همين منظور برنامه ي آموزشــي دوره دكتري رشــته آموزش عالي در ١٣٨٠و فناوري جمهوري اســلامي ايران، شــد(وزارت علوم، تحقيقات 
توسط تصميم گيرندگان برنامه هاي درسي دانشگاهي تصويب و ابلاغ شد و اولين ورودي هاي اين رشته در مقطع  ١/٧/١٣٨٠جلسه مورخه ي 
سال  شهيد  ١٣٨٨دكتري از  شگاه  سيله ي دان سال بو شدند. در  شتي تهران پذيرش  شد  ١٣٨٤به سي ار شنا ستين ورودي هاي مقطع كار نيز نخ

). بررســي دفترچه راهنماي عملي انتخاب رشــته آزمون ١٣٩٩رشــته ي مديريت و برنامه ريزي آموزش عالي پذيرش شــدند(زماني و پور آتشــي، 
شگاه هاي ١٣٩٩سال  Ph.Dورودي دوره دكتري  شان مي دهد كه دان شتي نيز ن شهيد به تهران و اروميه اقدام به -تهران، خوارزمي-تهران، 

). همچنين بايد خاطر نشان ١٣٩٩عالي در سال هاي اخير نموده اند(سازمان سنجش آموزش كشور،  آموزش مديريت پذيرش دانشجويان دكتري
ت اند. هر دو مقطع دكتري فوق در ايران در گروه عالي و دكتري رشــته مديريت آموزشــي از يكديگر متمايز و متفاو آموزش كرد دكتري مديريت

ـــاني ـــته آموزش عالي قرار دارد و دكتري مديريت -علوم انس علوم تربيتي قرار دارند اما دكتري مديريت آموزش عالي در داخل گرايش هاي رش
 ؛ وزارت١٣٨٠ ي اسلامي ايران،فناوري جمهور و تحقيقات علوم، آموزشي بصورت مستقل يك مقطع دكتري در تحصيلات تكميلي است(وزارت

  ).١٤٠٠ايران،  اسلامي جمهوري فناوري و تحقيقات علوم،
در هر نظام آموزش عالي جهت آموزش نيرو انســـاني و فراغت از التحصـــيل دانش آموختگان، از مجموعه اي از دورس و محتوا تحت لواي 

سي ت شود. مفهوم كليدي برنامه در ستفاده مي  شته ها ا سي ر ست برنامه در حت عناوين: مجموعه اي از دروس يا برنامه اي براي مطالعه، فهر
رئوس مطالب، محتواي يك درس يا مجموعه اي از دروس، برنامه زماني براي تدريس دروس، مجموعه اي از اهداف و مقاصــد، مجموعه اي از 

شيوه ي تفكر و طرح تعريف مي گردد(فتحي واجارگاه،  سي، مجموعه اي از دروس ). در پژوه١٤٠٠تجارب يادگيري،  ضر مراد از برنامه در ش حا
سي دوره دكتري شته مديريت يا برنامه اي براي مطالعه بود كه در برگيرنده ي محتواي برنامه در سطح جهان  آموزش ر شگاه هاي  عالي در دان

                                                           
1. Abbott 
2. Collins 
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صل سرف سي  شت با بهره گيري از روش پژوهش تطبيقي به برر صد دا ست. اين پژوهش ق  و جهاني سطح در عالي آموزشدكتري  هاي دورها
  بپردازد تا از اين رهگذر به پرسش هاي ذيل پاسخ دهد: ايران هاي دانشگاه درسي آن در برنامه بهسازي براي زمينه تاملاتي يارائه

  )محتواي برنامه درسي دوره دكتري مديريت آموزش عالي در دانشگاه هاي سطح جهان و دانشگاه هاي ايران چيست؟١
شگاه هاي ايران وجود  )چه تفاوت٢ سطح جهان و دان شگاه هاي  سي دوره دكتري مديريت آموزش عالي در دان هايي بين محتواي برنامه در
  دارد؟

شنهادات كاربرديي مي توان براي ٣ سطح جهان، چه پي شگاه هاي  سي دوره دكتري مديريت آموزش عالي دان ساس محتواي برنامه در )برا
 ر دانشگاه هاي ايران ارائه داد؟محتواي برنامه درسي اين رشته د

  پژوهشروش 
 ليمراحل به قرار ذ نيشامل چهار مرحله است كه ا يبرود يقيروش تطب ياست. فرآيند اجرا يقيمطالعه، روش پژوهش تطب نيروش پژوهش در ا

  اند:
مرحله  نيپژوهش بپردازد. به طور خلاصه ا قيبه دست آمده از طر يها دهيپد فيبه توص ديمرحله پژوهشگر با ني: كه در افيمرحله اول)توص

  .است يدر مرحله بعد ينقاد يها و مشاهدات برا دهياز پد يبردار ادداشتي
 دياطلاعات با ليآن پرداخته است. تحل فياست كه در مرحله اول پژوهشگر به توص ياطلاعات يمرحله شامل بررس ني: اريدوم)تفس مرحله

  .باشد يمرسوم در علوم اجتماع يها وهيبر اصول و ش يمبتن
 يمرحله بعد يبرا يو چارچوب رنديگ يو دو به دست آمده بود كنار هم قرار م كيكه از مرحله  يمرحله اطلاعات ني: در ايسوم)همجوار مرحله

  .كنند يتشابهات و تفاوت ها فراهم م سهيمقا يعني
 يم سهيو مقا يتشابهات و تفاوت ها بررس نهيدر زم اتيو با توجه به جزئ قيمرحله مسأله پژوهش به طور دق ني: در اسهيچهارم)مقا مرحله

  ).٢٠٠٢شود(آقازاده، 
ميدان پژوهش اين پژوهش شامل تمامي دانشگاه هايي بود كه داراي دوره دكتري رشته مديريت آموزش عالي مي باشند. واحد تحليل در 

دانشگاه خارجي از جمله دانشگاه  ١٩اين مطالعه تطبيقي برنامه هاي درسي بود. براي كسب اطلاعات و گردآوري برنامه هاي درسي به سايت 
اوهايو،  دانشگاهجورجيا غربي،  دانشگاهايالتي نيوجرسي،  -راتگرز دانشگاههيوستون،  دانشگاهپيتسبورگ،  دانشگاهاس شمالي، تگز دانشگاهمين، 

 آريزونا، دانشگاهاينديانا،  دانشگاهايالتي مورگان،  دانشگاهلويولا،  دانشگاهالد دامينتون  دانشگاهايالتي كاروليناي شمالي،  دانشگاههوستون،  دانشگاه
و سايت وزارت علوم، تحقيقات  و دانشگاه توليدودر حوزه مديريت آموزش عاليبافلو  دانشگاهايالتي كلرادو،  دانشگاهاوهايو،  دانشگاهپردو،  دانشگاه

د جهت دسترسي به برنامه درسي دانشگاه هاي داخلي مراجعه شد. فرايند جمع آوري برنامه هاي درسي در دانشگاه ها بر اساس ح و فناوري
  اشباع داده ها انجام شد. 

  هايافته
و  يهمجوار ر،يتفس ف،يمراحل انجام پژوهش شامل موارد توص ياز نوع برود يقيمطالعات تطب يبر اساس روش شناس ديهمچنان كه اشاره گرد

  :افتيدست  ليذ يها افتهيپژوهش به  يسوال ها كيشده به تفك ادياز مراحل  كيپژوهش در هر نياست. ا سهيمقا
 در عالي آموزش مديريت دكتري دوره درسي برنامه برنامه درسي )محتواي١تفسير:  و مراحل اول و دوم)توصيف 

  چيست؟ ايران هاي دانشگاه و جهان سطح هاي دانشگاه
 رشته دكتري درسيبرنامه  محتواي شده، انتخاب هاي دانشگاه سايت به مراجعه با ،)توصيف(اول مرحله در بردي، گانه چهار مراحل به توجه با

 در كه شد پرداخته نياز مورد موارد بيشتر تفسير به شده، گردآوري اطلاعات توصيف حين در. گرديد وصف و شد آوري گرد عالي آموزش مديريت
است در واقع باتوجه به ماهيت در هم تنيده بود اين دو مرحله در موضوع پژوهش حاضر، مرحله ياد شده بصورت  بردي روش تفسير مرحله برگيرنده

  ادغام شده و همزمان انجام شد. در ادامه به ارائه گزارش اين دو مرحله در هم تنيده پرداخته مي شود: 
انجامد. در اين دوره داوطلبان موظفند در هر نيم سال سال به طول مي  ٦اين دوره : عالي دانشگاه مين  آموزش )دوره دكتري١

واحد از اين دوره  ١٥الي  ١٢واحد درسي را مي گذرانند كه حداقل  ٩٠دانشجويان در اين دوره  واحد آموزش هاي تخصصي بگذرانند. ١٢حداقل 
، ١تخصصي است كه شامل پژوهش هاي آموزشي و علمي تحليل و تجزيه مبنايي براي آموزشي تحت عنوان دروس پايه اي پژوهش مرتبط با ارائه

                                                           
1. Educational Research 
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 كيفي ، پژوهش هاي٣عمل و طراحي نظريه،: كيفي ، پژوهش هاي٢پرورش و آموزش در پيشرفته آماري ، روش هاي١آموزش در آماري روش هاي
 و ٧آموزش در آماري هايروش  ،٦آموزشي دروس پژوهش هاي گذراندن به موظف دانشجويان مي باشد. همه٥انجام پژوهش ، مسئوليت٤پيشرفته

دانشجو  .هستند واحدي ١ ٩مسئولانه انجام پژوهش دوره يك همچنين و ٨پيشرفته كيفي پژوهش هاي يا پيشرفته آمار يا و كيفي پژوهش هاي
 آموزش دكتري در سمينار در اين دوره نياز به فراگيري نيازهاي اصلي و حرفه اي مرتبط با اين دوره دارد كه تحت عنوان دروس اصلي از جمله:

، ١٤قانون و عالي ، آموزش١٣عالي آموزش سياست ، خط مشي و١٢عالي آموزش اجتماعي ، ساختار١١عالي آموزش در پژوهش دكتري ، سمينار١٠عالي
واحد را بخود ٥ ١٦واحد درسي است. رساله ١٨طبقه بندي مي شوند. در دروس تخصصي هر دانشجو موظف به گذراندن ١٥عالي آموزش تاريخ

  اختصاص مي دهد. 
 رساله روند) ٣( و جامع آزمون) ٢( آموزشي، دوره) ١: (دهد مي رخ مشخص مرحله سه در دكترا دوره در دانشجو چارچوب اين دوره: يادگيري

  رساله و پيشنهاديه پژوهش شامل
سال زمان  ٨دانشجويان جهت اخذ مدرك دكتري آموزش عالي حداكثر  تگزاس شمالي: عالي دانشگاه آموزش )دوره دكتري٢

 دوره اين با مرتبط اي حرفه نيازهاي فراگيري به نياز دوره اين در دانشجو واحد است. ٦٦-٧٢: واحد هاي درسي دكترا كل دارند. حداقل و حداكثر
 ،١٩عالي آموزش در دانشجويان ،١٨عالي آموزش فلسفه و تاريخ ،١٧عالي آموزش پيش سمينار جمله: از اصلي دروس عنوان تحت كه دارد آموزشي
 دانشجويان دوره اين است. در ٢٢عالي آموزش حقوقي هاي جنبه و ٢١عالي آموزش مديريت و سازمان ،٢٠عالي آموزش در سياستگذاري مطالعات
 به عالي آموزش در تخصصي سطح يك در وابسته رشته يك يا عالي آموزش برنامه از خارج هاي دوره از را ترم واحد در ١٢ حداقل كه موظفند

 دانش يا و عالي آموزش در مختلف هاي تخصص از اي از كسب دانش و بينشگستره معرض در آموزشي دوره اين در دانشجويان برسانند. پايان
 ترم از واحد ٦ كه موظفند دانشجويان و شودمي بنديطبقه اختياري دروس عنوان تحت كه مي گيرند قرار تخصص از خاص سطح يك در عميق

 كارآموزي دوره باشد، مي آموزشي و پژوهشي اداري، كارآموزي شامل دكتري دوره دانشجويان به مربوط كارآموزي دوره دهند. اختصاص آن به را
 دوره شود،مي حذف آموزش عالييا يك انجمن  پژوهشي و آموزشي موقعيت يك يا وقت تمام اداري موقعيت يك در كه دانشجوياني براي اداري

 پژوهشي مقاله يك طي در كه دارد دانشگاه علمي هيئت عضو يك توسط دانشجو پژوهشي هايپروژه بر دقيق نظارت به پژوهش نياز كارآموزي
 مستند كارهاي نمونه باكه  است نظارت تحت تدريس ساعت ٤٠ حداقل شامل آموزشي كارآموزي دوره و رسدمي اتمام به ارائه قابل يا انتشار قابل
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 است ٢آموزش در پژوهش هاي روش و ١آموزشي پژوهش براي آمار شامل عالي آموزش پژوهش هسته آموزشي دوره اين در مي رسد. پايان به
پژوهش  برنامه اصلي موضوع برگيرنده در كه باشد مي درسي واحد ١٥ شامل عالي آموزش هاي پژوهش الزامات باشد. مي درسي واحد ٦ شامل كه

 واحد ٩كه ٥ پيشرفته پژوهش روش همچنين و واحد ٦ برگيرنده در خود كه مي باشد ٤عالي آموزش پژوهش هاي در سمينار ،٣عاليآموزش هاي
 انجام در دانشجو توانايي نمايش آن هدف واحد مي باشد و٩كه  رساله نهايت در و باشد مي درسي واحد ١٥ مجموع در كه گيردمي بر در را درسي

 آموزش عالي آموزش مورد در پژوهش انجام در كه باشد پژوهش روش هاي با متناسب بايد پژوهش طرح كه است مستقل صورت به پژوهش
 دكتري صلاحيت آزمون در دانشجو كه زماني تا رساله در نام ثبت و باشد داشته چاپ و انتشار كيفيت بايستي ٦رساله اين بر علاوه است شده داده

  باشد. نمي مجاز نشود، قبول
واحد  ٩٠دانشجويان موظف هستند جهت دريافت مدرك دكتري آموزش عالي  پيتسبورگ: )دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه٣

 هاي روش واحد درسي است كه شامل: آموزش٦گروه تقسيم مي شوند: دروس اصلي ٦سال تحصيلي بگذرانند. كه دروس به  ٥تا  ٣درسي را طي 
 و گذاريواحد درسي است كه شامل: سياست٣٠، دروس تخصصي مي باشد ٨آموزشي نابرابري هاينظريه و ٧عمل و يسياستگذار در پژوهش

 حقوقي هاي جنبه ،١٢تطبيقي عالي آموزش ،١١دانشگاه در تدريس و آموزش سمينار ،١٠جامعه و دانشگاهي دانشجو، محيط ،٩عالي آموزش تاريخ
 آموزش مديريت ،١٦تطبيقي آموزش ،١٥جهاني زمينه و دريافت آموزش و اجتماعي هاينظريه ،١٤عالي آموزش در پيشرفته سمينار ،١٣عالي آموزش

 مباني قبيل از خاصي موضوعات و ٢٠عالي آموزش در سياستگذاري مطالعات ،١٩عالي آموزش در اخلاقي مسائل ،١٨توسعه دانشجو نظريه ،١٧عالي
 در تنوع و ٢٤عالي آموزش محيط در اجتماعي عدالت ،٢٣عالي آموزش امور مالي و اقتصاد ،٢٢عالي آموزش در ها چارچوب و نظريه ،٢١عالي آموزش
 هاي روش ،٢٦استنباطي و توصيفي آمار كمي: هاي روش بر ايواحد درسي شامل: مقدمه ١٨، دوره روش هاي پژوهش باشد مي ٢٥عالي آموزش

واحد درسي مي باشد، دوره نظارت بر ١٨و حداكثر  ٩كه حداقل  ، دوره تقويت و پشتيباني رشته مي باشد ٢٨كيفي روش هاي معرفي و ٢٧كمي

                                                           
1. Statistics for Educational Research 
2. Research Methods in Education 
3. Higher Education Program Research Core 
4. Seminar in Higher Education Research  
5. Advanced Research Methodology 
6. dissertation research requirement 
7. research methods in education policy and practice 
8. theories of educational inequality 
9. politics and history of higher education 
10. student, campus, and society 
11. seminar in college teaching 
12. comparative higher education 
13. LEGAL ASPECTS OF HIGHER EDUCATION 
14. ADVANCED SEMINAR IN HIGHER EDUCATION 
15. SOCIAL THEORIES AND EDUCATION GLOBAL CONTEXT 
16. COMPARATIVE EDUCATION 
17. HIGHER EDUCATION ADMINISTRATION 
18. STUDENT DEVELOPMENT THEORY 
19. ETHICAL ISSUES IN HIGHER EDUCATION 
20. POLICY STUDIES IN HIGHER EDUCATION 
21. Foundations in Higher Education 
22. Theory and Frameworks in Higher Education 
23. Economics and Finance of Higher Education 
24. Social Justice in Higher Education Settings 
25. Diversity in Higher Education 
26. INTRODUCTION TO QUAN METHODS: DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS 
27. THEORIES OF EDUCATIONAL INEQUALITY 
28. INTRODUCTION TO QUALITATIVE METHODS 
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 راهنماي و ٤رساله كاوش سمينار واحد كه شامل ١٨  مي باشد  ، رساله٢ ٣سمينار و ٢١ سمينار ،١نظارت تحت واحد درسي شامل: پژوهش ٦ پژوهش
  مي باشد. ٥دكترا دوره

 مربوط به اين دوره شامل درسي برنامه :٦هيوستون دانشگاه عالي آموزش رهبري و گذاري سياست )دوره دكتري مطالعات٤
 دكتري دوره در كه است موظف دانشجو. است پژوهش روش و آمار تربيتي، روانشناسي نظريه مباني شامل كه است خاص درسي هاي دوره تكميل

 پروژه آموزشي، هاي دوره شامل ،. باشد مي سال ٤وقت  پاره فراگيران و سال ٣ وقت تمام فراگيران جهت دوره مدت طول .را بگذراند واحد ٦٦
 برسانند. پايان به ترم هر در را واحد ٦ حداقل بايد دكترا دوره در دانشجويان ، تحصيلات اول سال دو در. مي باشد و رساله  جامع آزمون پژوهش،

 آموزش فلسفه و تاريخ ،٧آموزش و پژوهش روز مسائل جمله از باشد مي درسي واحد ٣٠ دربرگيرنده كه درس١٠موظفند اين دوره در دانشجويان
 عالي آموزش مديريت ،١٢بزرگسالان آموزش سمينار ،١١متوسطه دوره در توسعه دانشجو ،١٠عالي اموزش در مالي امور ،٩عالي اموزش قوانين ،٨عالي

 آموزش اقتصاد و ١٥بعد از دوره متوسطه به مربوط مطالعات ،١٤آموزشي راهبري و سياست و مشي خط چوب چار ،١٣فرهنگي چند محيط و بافت در
 روش درس ٥ در كه باشد مي واحد ١٥ پژوهش شامل روش دوره اين در برساند. پايان به شوند مي بندي طبقه اصلي دروس در كه را پرورش و

 هايمحيط در تجربي غير پژوهش هاي براي آماري تحليل و تجزيه ،١٨نگاريمردم پژوهش هاي ،١٧استنباطي آمار ،١٦آموزش در پژوهش هاي
 ٣دستياري پژوهش هاي دوره كه باشد مي واحد ٩ شامل مستقل پژوهش الزامات مي شود را طي كند.  بنديطبقه روش ها ساير و ١٩آموزشي

 در تخصصي حوزه چهار از يكي موظفند دانشجويان كه باشد مي واحد ١٢ حداقل انتخابي دروس گيرد. مي بر در را واحد ٦ حداقل و رساله واحد
  بگذرانند. را باشدمي پژوهش هايروش و هاسياست و مشي خط المللي، بين اندازهايچشم اجتماعي، عدالت و عدالت شامل كه را برنامه اين

 در و انجامد مي طول به سال ٥تا  ٣ دكتري اين دانشگاه  دوره نيوجرسي: ايالتي دانشگاه-آموزش عالي راتگرز )دوره دكتري٥
، تنوع و ٢٠واحد درسي شامل: مديريت و ساختار آموزش عالي ١٨شامل دروس اصلي كه  درسي واحد ٧٢ گذراندن به موظف دانشجويان دوره، اين

، تاريخ آموزش ٢٤، رهبري آموزش عالي: نظريه، پژوهش و عمل٢٣، امور مالي آموزش عالي٢٢، قوانين آموزش عالي٢١چندفرهنگي در آموزش عالي
 با مشورت با تكميلي(جبراني)  ارشد كارشناسي واحد است كه از دروس دوره١٥است كه  ٢٦و دوره آموزش تكميليمي باشد  ٢٥عالي در آمريكا

                                                           
1. SUPERVISED RESEARCH 
2. FIRST YEAR SEMINAR 1 
3. FIRST YEAR SEMINAR 2 
4. DISSERTATION RESEARCH SEMINAR 
5. GUIDANCE IN THE DOCTORAL DEGREE 
6. University of Houston 
7. Current Issues in Education 
8. History and Philosophy of Higher Education 
9. Higher Education Law 
10.Finance in Higher Education 
11. Student Development in Postsecondary Institutions 
12. Student Development in Postsecondary Institutions 
13. Administration of Higher Education in Multicultural Settings 
14.Policy, Politics, and Governance of Education 
15. Studies in Postsecondary Education 
16. Research Methods in Education 
17. Inferential Statistics 
18. Ethnographic Research 
19. Statistical Analyses for Non-Experimental Research in Educational Settings 
20. Higher Education Structures and Governance 
21. Diversity and Multiculturalism in Higher Education 
22. Higher Education Law 
23. Higher Education Finance 
24. Higher Education Leadership: Theory, Research, and Practice 
25. History of Higher Education in the US 
26. Additional Graduate Coursework 
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كه  ٢مي شود و در نهايت رساله انتخاب دانشگاه مشاور با واحد است كه با مشورت١٥كه  ١مي شود. سرانجام دوره پژوهش انتخاب دانشگاه مشاور
  واحد مي باشد  ٢٤

واحد درسي كه در هرسال  ٦٠در اين دوره دانشجويان موظفندغربي:  جورجيا دانشگاه ٣مديريت آموزش عالي)دوره دكتري ٦
، سمينار پيشرفته در ٤واحد درسي شامل تاريخ آموزش عالي٩واحد درسي مي باشد بگذرانند. در نيمسال اول دانشجو بايستي ١٥تحصيلي شامل 

، تحليل پيشينه و ٧واحد درسي شامل مسائل مهم و روندهاي انتقادي در آموزش عالي٩وم  نيز و در نيمسال د ٦، نظريه هاي سازماني٥رهبري
واحد درسي شامل ارزش و اخلاق در ٦را به پايان برساند و در تابستان اول  ٩، مطالعات سياست و مسائل حقوقي پيشرفته٨ادبيات آموزش عالي
واحد درسي بايستي دروس ساختار مديريت در ٩را بگذراند. در نيمسال سوم در  ١١يو موضوعات گوناگون در آموزش عال ١٠رهبري آموزش عالي

را به پايان برساند و در نيمسال  ١٤و مديريت مالي در مديريت پروژه هاي سرمايه اي ١٣، پژوهش هاي كمي در محيط آموزش عالي١٢آموزش عالي
را بگذراند  ١٧و پژوهش هاي كيفي در محيط آموزش عالي ١٦اثربخشي برنامه ، ارزيابي سازماني و١٥واحد درسي شامل  مديريت ثبت نام٩چهارم نيز 

بگذراند و در نهايت رساله است كه  ١٩و تحقيقات دكتري جهت دار ١٨واحد درسي شامل روش هاي پژوهش كاربردي/عملي٦و در تابستان دوم 
 سوم سال پاييز از نام ثبت. شود بيشتر مقدار اين از است ممكن لزوم صورت در اما بگذارند، سر پشت را رساله  واحد ١٢ حداقل موظفند دانشجويان

  .دارد ادامه رساله پايان زمان تا و شود مي آغاز تحصيل
واحد ٦واحد درسي را طي كند كه شامل ٦٦در اين دوره دانشجو موظف است  )دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه ايالتي اوهايو:٧

و سياست آموزشي و نابرابري در زمينه اجتماعي و فرهنگي: تلفيق سنت هاي هاي  ٢٠سمينار پيشرفتهدروس عمومي از جمله مطالعات آموزشي 
 و طراحي٢٣پيمايشي پژوهش هاي و گيري نمونه هاي كه شامل دروس طرح ٢٢دوره كمي ٣مي باشد. دروس مرتبط با پژوهش شامل  ٢١پژوهش
مي باشد و   ٢٧كاربردي سطحي چند هاي داده و تحليل ٢٦رگرسيون تحليل و و  تجزيه ٢٥متغيره چند آزمايشي هاي و طرح ٢٤متغيره تك آزمايشي

                                                           
1. Research Core 
2. Independent Dissertation Research 
3. Higher Education Administration 
4. History of Higher Education 
5. Advanced Seminar in Leadership 
6. Organizational Theory 
7. Critical Issues and Trends in Higher Education 
8. Analysis of Higher Education Literature 
9. Analysis of Higher Education Literature 
10. Values and Ethics in Higher Education Leadership 
11. Diversity Issues in Higher Education 
12. Governance in Higher Education 
13. Quantitative Research in a Higher Education Environment 
14. Capital Projects and Finance Management 
15. Enrollment Management 
16. Institutional Assessment and Program Effectiveness 
17. Qualitative Research in a Higher Education Environment 
18. Applied Research Practices 
19. Directed Doctoral Research 
20. ProseminarinEducationalStudies 
21. EducationalPolicyandInequalityinSocialandCulturalContext:IntegratingResearchTraditions 
22. QuantitativeCourse 
23. SamplingDesignsandSurveyResearch 
24. UnivariateExperimentalDesign 
25. MultivariateExperimentalDesigns 
26. RegressionAnalysis 
27. AppliedMultilevelDataAnalysis 
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كه شامل دروس  ٣مي باشد  و دوره توالي كيفي  ٢بافت) و زمينه در كيفي پژوهش هاي كه دربرگيرنده درس سمينار(طراحي ١دوره پژوهش كيفي
مي باشد كه  ٥تحليل و تجزيه و ها روش: آموزش در كيفي و پژوهش هاي  ٤ها نمونه و ها نظريه ها، پارادايم: آموزش در كيفي پژوهش هاي

واحد درسي است كه به دوره هاي ٣٣واحد مي باشد به پايان برساند. دوره تخصصي شامل ١٢درس از اين دروس را كه شامل ٤دانشجو بايستي 
 و تأثير ٧عالي آموزش حقوقي هاي و جنبه ٦اصلي وزشيآم موضوعات و عالي آموزش واحد مي باشد و شامل دروس موسسات ١٢مورد نياز كه 

واحد است كه شامل دروس ٣مي باشد . الزامات چند فرهنگي كه    ٩توسعه و بالندگي هاي نظريه در پيشرفته و سمينار  ٨دانشجويان بر دانشگاه
مي باشد و دوره هاي   ١٢دانشگاه دانشكده و شدن المللي و بين  ١١يادگيري-خدمات هاي برنامه اجراي و و مديريت ١٠عالي آموزش در تنوع

واحد ٦واحد و در نهايت رساله كه ٩و  كارآموزي پژوهشي  ١٣اي حرفه واحد كه دربرگيرنده درس كارآموزي٦واحد و پيشنياز كاراموزي ١٢حمايتي 
  مي باشد دسته بندي مي شوند. 

واحد  ٥٤هوستون شامل  دانشگاه  عالي، آموزش در فلسفه دكتري هوستون: دانشگاه ١٤عالي آموزش در فلسفه )دوره دكتري٨
، سمينار پيشرفته ١٦، سازماندهي و مديريت آموزش عالي١٥واحد درسي شامل آموزش عالي در جامعه آمريكا١٢هاي درسي ذيل است: دوره اصلي 

درس از  ٢هاي پايه دانشجو بايستي مي باشد در دروس مرتبط با دوره  ١٨و سمينار پژوهش  دكترا در مديريت آموزش عالي ١٧دكترا در مديريت
، رشد و توسعه ٢٠و فلسفه تعليم و تربيت ١٩واحد درسي مي باشد به انتخاب خود بگذراند كه شامل قانون آموزش و سياست عمومي٦دروس زير كه 

واحد درسي ٩ين دوره مي باشد. دوره پژوهش در ا ٢٣آموزش و تاريخ ٢٢عالي آموزش در تطبيقي و جهاني هاي و سيستم ٢١دانشجويان دانشگاه
مي باشد. دوره تكميلي روش هاي پيشرفته  ٢٦كيفي پژوهش هاي و طراحي ٢٥، آمار در سطح متوسط٢٤پژوهش ارزيابي و است كه شامل تفسير

 واحد درسي مي باشد. ١٨واحد مي باشد و دروس انتخابي كه دربرگيرنده ٦شامل رساله و آزمون جامع مي باشد كه رساله 
سال مي باشد و  ٤-٦دوره دكتري آموزش در اين رشته معادل  شمالي): (كاروليناي  ايالتي آموزش عالي دانشگاه)دوره دكتري ٩
 ٢٨و تغيير سيستماتيك در آموزش و جامعه ٢٧واحد است كه شامل تنوع و برابري در آموزش٦واحد مي باشد.دوره راهنمايي دانش پژوه  ٦٠شامل 

                                                           
1. QualitativeCourse 
2. Seminars:(DesigningQualitativeResearchinHESAContexts) 
3. QualitativeSequence 
4. QualitativeResearchinEducation:Paradigms,Theories,andExemplars 
5. QualitativeResearchinEducation:MethodsandAnalysis 
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10. DiversityinHigherEducation 
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16. Organization and Administration of Higher Education 
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23. History of Education 
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25. Intermediate Statistics 
26. Design of Qualitatitive Research 
27. Diversity and Equity in Education 
28. Systematic Change in Education and Society 
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 و دو ٢آموزش در پژوهش هاي كيفي بر اي و مقدمه ١١اشد كه دروس روش هاي كمي در اموزشواحد مي ب١٥مي باشد. روش هاي پژوهش 
 و پيشرفته كيفي و پژوهش هاي ٤ ٢آموزش  در كاربردي كمي و يكي از دو دوره ديگر شامل روش هاي ٣پيشرفته پژوهش روش تكميلي  دوره

را  ٦عالي آموزش دانش پژوهي و پژوهش واحد مباني٣را در بر مي گيرد. دوره اصلي راهنمايي دانش پژوهي  ٥آموزش در ها داده تحليل و تجزيه
 سازماني مفاهيم و ها ، نظريه٧عالي آموزش در مالي واحد مي باشد كه شامل دروس امور ٢٧آموزشي  هايدوره در بر مي گيرد و سطح برنامه هاي

درس) مي باشد و در نهايت رساله ٥مشاور( با مشورت با) واحد ١٥( انتخابي مشاور و موارد مشورت با رفتهپيش پژوهش دوره ، دو٨عالي آموزش در
  واحد را به خود اختصاص مي دهد.  ٩دوره دكتري كه 

سال به طول  ٤واحد درسي است كه  ٦٠اين دوره شامل  دانشگاه الد دامينيون: ٩عالي آموزش - آموزش )دوره دكتري در ١٠
، سياست و ١٠واحد مي باشد كه شامل دروس مسائل معاصر در آموزش عالي١٥دروس اصلي :است سطح چهار داراي تحصيل مي انجامد. دوره

و قانون آموزش  ١٣ي آموزش عاليسازماندهي و دانش پژوه-، ساختار مديريتي١٢، تاريخ آموزش عالي در آمريكا١١سياست گذاري در آموزش عالي
 ، مدلهاي١٦پژوهش تحليل و تجزيه و ، طراحي١٥دكترا مطالعات در واحد مي باشد كه دروس سمينار پيشرفته ١٥مي باشد. دوره پژوهشي  ١٤عالي
و  ١٨آموزش در كيفي پژوهش هاي ، طراحي١٧آموزشي پژوهش هاي در شده اعمال واريانس تحليل يا آموزشي پژوهش هاي در كاربردي خطي

واحد مي باشد ١٥را در بر مي گيرد. دوره همگن  ١٩انتخاب كند و بگذراند را پيشرفته روش دوره) ١( يك حداقل بايستي همكاري مشاور با دانشجو
و  ٢٣آموزشي ، روانشناسي٢٢، دانشگاه هاي اجتماعي و فني٢١سازماني و راهبردهاي ، تغيير٢٠المللي بين كه شامل زمينه هاي تخصصي آموزش

واحد مي باشد كه در مجموع  ١٢ ٢٦و رساله ٢٥واحد سمينار رساله ٣مي باشد. دوره رساله در بر گيرنده  ٢٤ارزيابي آموزشي و ريزي برنامه سياست،
  واحد را در بر مي گيرد. ١٥

 دانشجوي يك .است متفاوت دانشجو براي هر دكتري دوره اتمام زمان در شيكاگو: لويولا )دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه١١
رساله  نوشتن و اصلي پژوهش يك انجام صرف باقيمانده را سال هاي برساند و پايان به سال سه الي دو طي را خود دروس تواند مي وقت تمام

                                                           
1. Applied Quantitative Methods in Education 
2. Introduction to Qualitative Research in Education 
3. Two additional advanced research methods courses 
4. Applied Quantitative Methods in Education 
5. Advanced Qualitative Research and Data Analysis in Education 
6. Foundations of Higher Education Research and Scholarship 
7. Finance in Higher Education 
8. Organizational Theories and Concepts in Higher Education 
9. Ph.D. in Education – Higher Education 
10. Contemporary Issues in Higher Education 
11. Higher Education Politics and Policy 
12. History of Higher Education in the United States 
13. Foundations of Higher Education Research and Scholarship 
14. Higher Education Law 
15. Proseminar in Doctoral Studies (3 x 1-credit) 
16. Research Design and Analysis 
17. Applied Linear Models in Educational Research or FOUN 823 Analysis of Variance Applied to Educational 
Research 
18. Qualitative Research Design in Education 
19. Students work with advisor to select at least one (1) advanced methods course 
20. international education 
21. organizational strategy & change 
22. community & technical colleges 
23. educational psychology 
24. educational policy, planning, & assessment 
25. Dissertation Seminar 
26. Dissertation 



 ١٢ گيري و ارزشيابي آموزشيفصلنامه مطالعات اندازه

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

درسي ، برنامه ١واحد درسي است شامل آموزش عالي آمريكايي١٥كند. در اين دوره دانشجويان بايستي دروس را در طبقه هاي دروس اصلي كه 
 آموزش در پژوهشي ، سمينار٥اجتماعي انتقادي هاي ، نظريه٤، مديريت و حكمراني در آموزش عالي٣، ارزيابي در آموزش عالي٢در آموزش عالي

 انتقادي ، نظريه٩عالي آموزش در ، زنان٨، تدوين نظريه توسعه دانشجويان٧واحد كه شامل سياستگذاري آموزش عالي٩و دروس دوره انتخابي  ٦عالي
 آموزش حقوقي هاي ، جنبه١٣عالي آموزش در نام ثبت ، مديريت١٢دانشگاه آمريكايي ، دانشجوي١١اجتماعي عدالت براي فرهنگي ، چند١٠آموزش در

 : ايجاد١واحد مي باشد كه در دروس پژوهش هاي آموزشي ١٢مي باشد. دروس پژوهشي شامل  ١٥عالي آموزش در مالي امور و ، بودجه١٤عالي
قرار مي گيرند. و دروس جزئي  ١٧كمي هاي روش از استفاده با اي بدنه ايجاد :٢ ١٦آموزشي كيفي و پژوهش هاي هاي روش از استفاده با اي بدنه

 مردم شناسي، جامعه تاريخ، مثال: عنوان به(آموزش دانشگاه از خارج تحصيلي رشته يك در تكميلي تحصيلات دوره كه شامل گذراندن چهار
مباني آموزش مي  مشاوره، مثال، عنوان به( آموزش دانشگاه در حوزه يك در تكميلي تحصيلات مقطع در دوره چهار و اتمام )مديريت شناسي،

واحد درسي را به خود اختصاص داده است و پس از اتمام دروس تعيين شده دانشجو مي تواند رساله دكتري خود را شروع كند و در  ١٢باشد كه 
  نهايت به مرحله دفاع از رساله برسد. 

واحد ١٨ بايستي دكتري درجه يافتدر براي پاره وقت داوطلبانمورگان:  ايالتي )دوره دكتري مديريت آموزش عالي دانشگاه١٢
 الزامات اتمام از پس. واحد بگذرانند١٨ متوالي ترم دو بايد وقت تمام دكتري داوطلبان. بگذرانند) تابستان احتساب بدون(متوالي ترم سه طي در را

 اخذ مدرك براي لازم شرايط تمام. بگذارد سر پشت رساله از دفاع تا ترم هر در را) واحد ٣(رساله راهنمايي بايد داوطلب جامع، كارها نمونه و دوره
واحد درسي است ٢٧در اين دوره آموزشي سرفصل درس ها به دروس اصلي كه در برگيرنده. شود تكميل متوالي سال هفت مدت در بايد دكتري

 مالي ، امور٢١عالي آموزش در تنوع و فرهنگي ، چند٢٠عالي آموزش تاريخي ، مباني١٩، انواع پژوهش١٨دكتري مطالعات دوره اي بر شامل مقدمه
خط مشي  و ، سياست٢٥عالي آموزش در حكمراني و ، مديريت٢٤عالي آموزش حقوقي هاي ، جنبه٢٣عالي آموزش در سازماني ، نظريه٢٢عالي آموزش
و  ١٢٨كه شامل تجريه و تحليل كمي ٢٧واحد درسي است دروس به دو دوره روش هاي مقدماتي ١٥و دروس پژوهشي كه شامل  ٢٦عالي آموزش

                                                           
1. American Higher Education 
2. Curriculum in Higher Education 
3. Evaluation in Higher Education 
4. Organization and Governance in Higher Education 
5. Critical Social Theories 
6. Research Seminar I in Higher Education 
7. Higher Education Policy 
8. Advanced Student Development Theory 
9. Women in Higher Education 
10. Critical Race Theory in Education 
11. Multiculturalism for Social Justice 
12. American College Student 
13. Enrollment Management in Higher Education 
14. Legal Aspects of Higher Education 
15. Budgeting and Finance in Higher Education 
16. Educational Research I: Building a Body of Evidence Using Qualitative Methods 
17. Educational Research II: Building a Body of Evidence Using Quantitative Methods 
18. Introduction to Doctoral Studies 
19. Modes of Inquiry 
20. Historical Foundations of Higher Education 
21. Multiculturalism and Diversity in Higher Education 
22. Higher Education Finance 
23. Organizational Theory in Higher Education 
24. Legal Aspects of Higher Education 
25. Governance and Administration in Higher Education 
26. Politics & Policy of Higher Education 
27. Introductory Methods 
28. Quantitative Data Analysis I 



   رانيا يآموزش عال تيريمد يدوره دكتر يهاتحولات سرفصل نيآخر يقيتطب يبررس ١٣

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

 ، روش هاي٢٤كمي تحليل و ، تجزيه٣كمي پژوهش كه شامل روش ٢است و دروس روش هاي پيشرفته ١مقدمه اي بر روش هاي پژوهش كيفي
 در قعمي مطالعه يك شامل كه است ها دوره از اي مجموعه شامل) واحد١٢-١٨(تخصصي طبقه بندي مي شوند. دروس ٥پيشرفته كيفي پژوهش

 همچنين و دانشگاه از خارج از توان مي را ها دوره انتخاب شوند. مشاور مشورت با واحد هاي تخصصي بايستي. شود مي دانشجو رشته تحصيلي
 امور مديريت در معاصر ، مسائل٦شود از جمله: نظريه رشد دانشجويان مي ارائه دانشگاه توسط مورد نظر واحدهاي ليست .گذراند موسسات ساير

 ، نظريه٩، سخنراني آزاد در دانشگاه٨؛جنسيت در آموزش عالي ٧)سازماني نظريه در پيشرفته مباحث( سازماني فرهنگ درك و كاوش و دانشجويي
را طي مي  ١٢واحد دوره كارآموزي٦مي باشد.پس از اتمام دروس دانشجو  ١١عالي آموزش در نقادانه ؛رهبري/ هدايت١٠آموزشي پژوهش در انتقادي

  دوره آموزشي خود را به پايان مي رساند. ١٣واحد رساله٣كند و پس از آن با اتمام 
سال متغير است و  ٦الي  ٤طول دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه اينديانا، بين اينديانا:  عالي دانشگاه )دوره دكتري آموزش١٣

، مديريت ١٥، آموزش عالي در آمريكا١٤عالي آموزش در اي حرفه س سمينارواحد شامل درو١٥شامل واحد هاي درسي ذيل است: دروس اصلي با 
، ١٨عمومي هاي سياست و عالي واحد شامل دروس آموزش ١٥مي باشد.  دروس بعد با  ١٧متغير عناوين: ، مباحث سمينار١٦سازمان آموزش عالي

، آمادگي براي پژوهش هاي ٢١امور مالي آموزش عالي، موانع/مشكلات مرتبط با ٢٠، اصول/مباني دانشگاه پژوهي١٩دانشگاه هاي آمريكايي
 عناوين: ، مباحث سمينار٢٥عالي آموزش ، جنبه هاي حقوقي٢٤عالي آموزش در تحصيلي ، مشكلات٢٣عالي آموزش و دوستي ، انسان٢٢سازماني

وهش در رابطه با رشد و پيشرفت ، نظريه و پژ٢٨پرديس دانشگاه در مختلف ، دانشجويان٢٧عالي آموزش ، مقدمه اي بر امور دانشجويي در٢٦متغير

                                                           
1. Introduction to Qualitative Research Methods 
2. Advanced Methods 
3. Quantitative Research Methodology 
4. Quantitative Data Analysis II 
5. Advanced Qualitative Research Methods 
6. Advanced Student Development Theory 
7. Contemporary Issues in Student Affairs Administration and Exploring and Understanding Organizational Culture 
(Advanced Topics in Organizational Theory) 
8. Gender & Sexuality in Higher Education 
9. Faculty Free Speech and the First Amendment 
10. Critical Race Theory in Educational Research 
11. Critical Leadership in Higher Education 
12. Internship in Higher Education 
13. Dissertation Preparation/Capstone Methods Course 
14. Pro Seminar in Higher Education 
15. Higher Education in the United States 
16. Higher Education Organization and Administration 
17. Topical Seminar: variable titles 
18. Higher Education and Public Policy 
19. American Community Colleges 
20. Foundations of Institutional Research 
21. Problems in Financing Higher Education 
22. Capstone in Institutional Research 
23. Philanthropy and Higher Education 
24. Academic Problems in Higher Education 
25. Legal Aspects of Higher Education 
26. Topical Seminar: variable titles 
27. Introduction to Student Affairs Work in Higher Education 
28. Diverse Students on the College Campus 



 ١٤ گيري و ارزشيابي آموزشيفصلنامه مطالعات اندازه
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مي باشد.  ٥و كارآموزي در مديريت ٤، مطالعه مستقل٣، تدريس تحت نظارت در دانشگاه٢، نظريه محيط و ارزيابي آن در آموزش عالي١دانشجويان
و دوره پژوهش  ٦عالي آموزش در پژوهش واحد مي باشد كه در برگيرنده دروس  سمينار٦پژوهش با موارد عمده  پيوند و پژوهش اوليه دوره تجربه

 يا آموزشي پژوهش كه شامل راهكارهاي ٨واحد مي باشد كه در دروس اصلي پژوهش ١٢مي باشد. دروس الزامات اصلي پژوهش شامل  ٧اوليه
م ، تصمي١٠شناسي انسان است كه شامل دروس پديدارشناسي، ٩آموزشي مي باشد و ساير درس هاي  پژوهش پژوهش روش شناسي رويكردهاي

 ، سمينار١٥، مقياس سنجي چند بعدي ١٤كاربردي ،آمار ١٣كمي تحليل و ، تجزيه ١٢متغيره چند آماري ،تحليل ١١گيري در رابطه با مدل هاي كمي
، تحليل ٢٠، تاريخچه روش هاي كمي١٩شناسي تاريخي ، روش١٨ آموزش در تاريخي ، پژوهش١٧آموزشي پژوهش ، مباني١٦كاربردي رفتار سنجش

 ، تحليل٢٢٤روانشناسي در پيشرفته ، آمار١٢٣شناسيروان در پيشرفته ، آمار٢٢، نظريه مربوط به آزمايش ها و اندازه گيري ها٢١رايانهگفتمان با كمك 
 براي سازي مدل و تحليل و ، تجزيه٢٨شناسي جامعه ر.د كيفي ، روش هاي٢٧كيفي روش هاي در موجود ، مباحث٢٦گفتمان ، تحليل٢٥متغيره چند
 و و تجزيه ٣١اي طبقه هاي داده و يافته تعميم خطي هاي مدل: ٢ آماري هاي ، روش٣٠آمار بر اي مقدمه: ١ آماري هاي ، روش٢٩عمومي امور

واحد مي باشد كه دانشجو بايستي با راهنمايي اعضاي هيئت علمي و  ١٢مي باشد. دروس الزامات فرعي شامل   ٣٢متغيره چند هاي داده تحليل
واحد كه مي تواند از دروسي از يك رشته تحصيلي جهت آگاهي بيشتر يا تكميل ١٥را پر كند. دروس اختياري شامل اساتيد فرم مرتبط با اين  دوره 

                                                           
1. Student Development Theory and Research 
2. Environmental Theory and Assessment in Higher Education 
3. Supervised College Teaching 
4. Independent Study 
5. Internship in Administration 
6. Seminar in Research in Higher Education 
7. In the early inquiry course, a student carries out an actual research project, including the collection and analysis 
of data to answer a research question, and the writing of a research manuscript. 
8. Core Inquiry Course 
9. Other Inquiry Courses 
10. Phenomenology and Anthropology 
11. Quantitative Decision Models 
12. Multivariate Statistical Analysis 
13. Quantitative Analysis 
14. Applied Statistics 
15. Multidimensional Scaling 
16. Seminar in Applied Behavior Measurement 
17. Foundations of Educational Inquiry 
18. Historical Inquiry in Education 
19.  Historical Methodology 
20. Quantitative Methods in History 
21. Computer Mediated Discourse Analysis 
22. Theory of Tests and Measurements 
23. Advanced Statistics in Psychology I 
24. Advanced Statistics in Psychology II 
25. Multivariate Analysis 
26. Discourse Analysis 
27. Topics in Qualitative Methods 
28. Qualitative Methods in Sociology 
29. Analysis and Modeling for Public Affairs 
30. Statistical Methods 1: Introduction to Statistics 
31. Statistical Methods 2: Generalized linear models and Categorical data 
32. Multivariate data analysis 
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واحد مي باشد و شامل ١٥كه  ١رشته تحصيلي باشد و دوره الزامات رساله به مربوط هاي دانش ساير كسب واحد) يا١٢دروس الزامات فرعي اول( 
  است. ٣و رساله دكتري آموزش عالي ٢رساله پروپوزال تهيه

دكتري  مدرك اين به مربوط كارهاي تمام كه شود مي طبق نظر دانشگاه، توصيه آريزونا: دانشگاه عالي آموزش )دوره دكتري١٤
واحد  ٢٧ شود و سرفصل درسي آن شامل موارد ذيل است:دروس اصلي تكميل سال ٥ طي بايد رساله واحد مرتبط با. اتمام برسد به سال ١٠ طي

 كيفي ، پژوهش٧كمي ، پژوهش٦المللي بين عالي آموزش ، معرفي٥، مديريت سازمان آموزش عالي٤شامل دروس آموزش عالي در ايالات متحده
 ١١، نظريه هاي مرتبط با نابرابري و طبقات و اقشار مختلف جامعه١٠، راه هاي دستيابي به موفقيت در دانشگاه٩پژوهش ، طراحي٨عالي آموزش در
واحد از دورس اختياري را طي كند. در دوره رشته ٩دانشجو موظف است كه حداقل  ١٣مي باشد. در دوره انتخابي ١٢معرفي آموزش عالي تطبيقيو 

رشته هاي فرعي از دانشگاه هاي ديگر گرفته مي  ، اوقات دانشجو بايستي با مشورت راهنما رشته فرعي را انتخاب مي كند. اغلب ١٤هاي فرعي
 ١٨كه  ١٥واحد را مي گذرانند .و دوره رساله٩واحد را مي گذرانند و در صورتي كه دانشجويان در رشته آموزش عالي مشغول باشند  ١٢شود كه 

  واحد مي باشد. 
 كارشناسي واحد ٣٠ بر علاوه-واحد  ٦٠ دانشگاه پردو، عالي آموزش براي تكميل دكتريدانشگاه پردو:  عالي آموزش )دوره دكتري١٥

سال مي باشد. در اين دوره دروس اصلي  ٤طول اين دوره . باشد عالي آموزش زمينه در نيست لازم ارشد كارشناسي مدرك. است نياز مورد -ارشد
، توسعه استعداد ١٨عالي آموزش امور مالي و ، اقتصاد١٧كيفي ، روش پژوهش١٦واحد درسي باشد كه دروس مديريت سازمان آموزش عالي٣٦شامل 

 سياست گذاري و ، خط مشي٢١٢ آموزش در كمي تحليل و تجزيه ، روشهاي١ ٢٠آموزش در كمي تحليل و تجزيه روشهاي، ١٩و سرمايه انساني
 در فرهنگي ، تعامل٢٥، آموزش بين المللي و بين فرهنگي٢٤دانشگاه و مراكز آموزش عالي در آمريكا ، تاريخ٢٣عالي آموزش ، قانون٢٢عالي آموزش
واحد مي باشد ٦كه  ٢٨در اين طبقه قرار گرفته اند. در دروس انتخابي ٢٧رج از كشور براي رهبران آموزشيو فرصت مطالعاتي خا٢٦كار محل و جوامع

كنند. دروس كارآموزي آموزش  دانشجو تهيه شغلي اهداف و فردي علايق با متناسب را تحصيل از طرحي تا مي كنند تلاش دانشجو و مشاورش
                                                           
1. Dissertation Requirements 
2. Dissertation Proposal Preparation 
3. Doctoral Thesis in Higher Education 
4. Higher Education in the United States 
5. Organization and Administration in Higher Education 
6. Intro to International Higher Education 
7. Quantitative Research 
8. Qualitative Research in Higher Education 
9. Research Design 
10. College Access and Success 
11. Theories of Inequality, Oppression, and Social Stratification 
12. Introduction to Comparative Higher Education 
13. Electives 
14. Minor 
15. DISSERTATION 
16. Organization & Administration of Higher Education 
17. Qualitative Research Methods 
18. Economics and Finance of Higher Education 
19. Human Capital & Talent Development 
20. Quantitative Data Analysis Methods in Education I 
21. Quantitative Data Analysis Methods in Education II 
22. Politics & Policy in Higher Education 
23. Higher Education Law 
24. History of the American College & University 
25. International & Intercultural Education 
26. Cultural Engagement in Communities and Workplaces 
27. Study Abroad for Educational Leaders 
28. Elective Courses 
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 اند آموخته كلاس در را آنچه كه دهد مي قرار دانشجويان اختيار در را "واقعي دنياي" تجربيات كارآموزي دوره واحد مي باشد كه اين٣ ١عالي
  واحد مي باشد.  ١٥كه  ٢كند و دوره اخر رساله مي عملي

واحد  ٢٤دكتري آموزش عالي دانشگاه اوهايو شامل دوره الزامات اصلي است كه  اوهايو: دانشگاه عالي آموزش دكتري )دوره١٦
، تفاوت و تنوع در آموزش ٤عالي آموزش حقوقي ، مسائل٣آمريكا عالي آموزش فلسفه و درسي را به خود اختصاص مي دهد و شامل دروس تاريخ

 هاي، ديدگاه٨عالي آموزش در تغيير مديريت و ، رهبري٧در آموزش عالي، مديريت سازمان ٦عالي آموزش در بنديبودجه و ، بودجه٥عالي آمريكا
 ١١مي باشد. دروس اختياري ١٠در رابطه با پيشرفت دانشجويان در دانشگاه هاي پيشرفته پژوهش و ها و نظريه ٩عالي آموزش در سياست گذاري

، ١٤عالي آموزش در سازماني ريزيبرنامه و ، پژوهش١٣زش عالي، سنجش و ارزشيابي در آمو١٢واحد است كه شامل دروس دانشگاه جوامع آمريكايي٦
واحد ٣ ١٧مي باشد. دروس كارآموزي ١٦عالي آموزش در درسي موثر برنامه تدريس و تدوين هاي و شيوه ١٥عالي آموزش در طبقات انتقادي نظريه

 واحد است كه در برگيرنده دروس آمار١٦ ١٩ابزار علميرا در بر مي گيرد و دوره ١٨است كه درس مديريت و رهبري برنامه هاي عملي آموزش عالي
كه  ٢٤مي باشد و در نهايت رساله ٢٣، آموزش مشاوره حرفه اي٢٢آموزش در پژوهش ، طراح٢١آموزش در كيفي پژوهش روشهاي ، معرفي٢٠آموزشي

  واحد مي باشد.  ١٢
سال مي  ٤آموزش عالي دانشگاه كلرادو دوره دكتري رهبري كلرادو:  ايالتي دانشگاه٢٥عالي آموزش ) دوره دكتري رهبري١٧

 ٢٩عالي آموزش مالي ، امور٢٨، توسعه رهبري٢٧آموزشي پژوهش هاي ، مباني٢٦باشد كه دانشجو بايستي در سال اول دروس  مديريت آموزش عالي
، ٣١عالي آموزش نواحد درسي شامل دروس قانو١٨واحد مي باشد  و در سال دوم ٣كه هر درس  ٣٠و توسعه دانشجو در يك زمينه دانشگاهي

                                                           
1. Higher Education Internship 
2. Thesis 
3. History and Philosophy of American Higher Education 
4.. Legal Issues in Higher Education 
5. Diversity in American Higher Education 
6. Finance and Budgeting in Higher Education 
7. Organization and Governance of Higher Education 
8. Leadership and Change Management in Higher Education 
9. Policy Perspectives in Higher Education 
10. Advanced College Student Development Theories and Research 
11. Electives 
12. The American Community College 
13. Assessment and Evaluation in Higher Education 
14. Institutional Research and Planning in Higher Education 
15. Critical Race Theory in Higher Education 
16. Effective Curriculum Development and Teaching Practices in Higher Education 
17. Field Experience 
18. Practicum in Higher Education Administration and Leadership  
19. Scholarly Tools 
20. Educational Statistics 
21. Introduction to Qualitative Research Methods in Education 
22. Research Design in Education 
23. Counselor Education Professional Publications 
24. Dissertation  
25. Higher Education Leadership 
26. Higher Education Administration 
27. Foundations of Educational Research 
28. Leadership Development 
29. Higher Education Finance 
30. Student Development in a Collegiate Context 
31. Higher Education Law 
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و اصول تجزيه  ٤رهبري و آموزش اي گرايي در ، حرفه٣، تحليل پيشينه ادبيات آموزش و پژوهش٢كيفي هاي داده تحليل و ، تجزيه١پژوهش كيفي
 ، روش ٧آموزشي عدالت و عمل به انتقادي ، نظريه٦تغيير عملكرد و واحد مي باشد و در سال سوم دروس نظريه ٣كه هر درس  ٥و تحليل كمي

واحد ١٨تا١كه بين  ١٠پژوهش روش - واحد و درس سمينار٣كه هر درس  ٩و تجريه و تحليل سياست و خط مشي هاي آموزش٨كمي پژوهش
طرح پيشنهادي -واحد و درس سمينار ٣كه هر كدام  ١٢و رساله ١١درسي متغير است و در سال چهارم دروس شبيه سازي نقش رياست دانشگاهي

  واحد متغير مي باشد را بگذراند.  ٣تا١كه بين  ١٣رشد/پيشرفت
واحد مي باشند. طول اين ٧٢دانشجويان در اين دوره موظف به گذراندن بافالو(نيويورك): دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه )١٨

، سازمان ١٥عالي آموزش تاريخ ، مباني١٤متحده ايالات در عالي واحد مي باشد كه شامل دروس آموزش١٨سال مي باشد. دوره اصلي  ٥الي  ٤دوره 
 ٢٠مي باشد. دوره روش پژوهش ١٩عالي آموزش در فرهنگي و تنوع ١٨آمريكايي ، دانشجوي دانشگاه١٧، امور مالي آموزش عالي١٦و مديريت/حكمراني

 دوره كپيشرفته و يك دوره روش پژوهش كيفي و ي كمي پژوهش هاي روش در دوره دو واحد مي باشد كه در اين دوره بايستي حداقل١٦تا  ١٢
 رهبري بخش از خارج واحد مي باشد كه مي تواند ١٢تا٩شامل  ٢١مرتبط با رساله را به پايان برساند. دوره فرعي پيشرفته تكميلي پژوهش روش

 ، دانشگاه٢٣پژوهش واحد مي باشد كه شامل دروس ماهيت ٢١تا١٥ ٢٢دوره انتخابي .باشد آموزش تكميلي تحصيلات دانشگاه يا سياست و آموزشي
، ٢٨دانشجويي توسعه و پيشرفت ، نظريه٢٧، مطالعات آموزش عالي٢٦تطبيقي عالي ، آموزش٢٥آمريكا در دانشگاه انتخاب و ، دسترسي٢٤كوچك/جامعه

 آموزش شناسي ، جامعه٣٢، تحول آموزش٣١آموزش زمينه در جهاني و تطبيقي ، مطالعات٣٠عالي آموزش بحراني ، مسائل٢٩عالي آموزش و حقوق

                                                           
1. Qualitative Research 
2. Qualitative Data Analysis 
3. Analyzing Education Literature 
4. Professionalism in Education and Leadership 
5. Principles: Quantitative Data Analysis 
6. Theory and Practice of Change 
7. Critical Theory, Educational Equity and Praxis 
8. Quantitative Research Methods 
9. Education Policy Analysis 
10. Seminar - Research Methodology 
11. Simulated Presidential Cabinet 
12. Seminar - Proposal Development 
13. Dissertation 
14. Higher Education in the U.S. 
15. Historical Bases of Higher Education 
16. Organization and Governance 
17. Financing of Higher Education 
18. The American College Student 
19. Cultural Diversity in Higher Education 
20. Research Methods Courses 
21. Minor Area 
22. Electives 
23. Nature of Inquiry 
24. Community/Junior College 
25. College Access and Choice in the U.S. 
26. Comparative Higher Education 
27. Readings in Higher Education 
28. Student Development Theory 
29. Law and Higher Education 
30. Critical Issues in Higher Education 
31. Comparative and Global Studies in Education 
32. Educational Transitions 
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كه  ٣مي باشد و بعد از گذر از آزمون جامع سرانجام دوره مرتبط با رساله ٢و صلاحيت هاي دانشجويان در  تنوع فرهنگي در آمورش عالي ١عالي
  واحد مي باشد. ٩

واحد مي باشد كه  ٦١دوره دكتري آموزش عالي در دانشگاه توليدو شامل )دوره دكتري آموزش عالي دانشگاه توليدو(اوهايو): ١٩
و طرح  ٧پيشرفته ، سمينار٦اساسي روشهاي و معرفي: كيفي ، پژوهش٥كمي واحد كه در بر گيرنده دروس روش ١٢با  ٤ره هاي روش پژوهشدر دو

 ، آموزش١١ايالتي و فدرال سياست و خط مشي هاي تحليل و ، تجزيه١٠واحد كه شامل دروس تاريخچه آموزش عالي ٣٣با  ٩و دوره  اصلي ٨پژوهش
، ١٦عالي آموزش حقوقي هاي ، جنبه١٥عالي آموزش مالي ، امور١٤عالي آموزش در ، پژوهش١٣دانشجويي رشد و توسعه هاي ، نظريه١٢الملل بين

 كارآموزي و دوره ١٩عالي آموزش در بحراني ، مسائل١٨كارمندان دانشگاه و دانشگاه ، مديريت١٧عالي آموزش در نتايج/پيامدها ارزيابي ارزشيابي و
واحد درسي است كه شامل دروس حكمراني و مديريت ٦مشتمل بر  ٢١شد . دوره واحدهاي متمركز بر آموزش عاليمي با ٢٠عالي آموزش در دكترا

 آموزش در دكتري هايپژوهش واحد در بر مي گيرد و شامل سمينار ١٠است و دوره رساله كه  ٢٣، رهبري دانشگاه هاي اجتماعي٢٢در آموزش عالي
  است. ٢٦و رساله٢٥عالي(مرور پيشينه)  آموزش در دكتري هايپژوهش ، سمينار ٢٤عالي(مقاله مفهومي)

ايران شامل  هاي دانشگاه در عالي آموزش مديريت دكتري )دوره دكتري مديريت آموزش عالي در دانشگاه هاي ايران: دوره٢٠
  مرحله به شرح ذيل است: ٤

پذيرفته شدگان در دوره دكتري، پيش از اخذ دروس آموزشي بايستي در زمينه هاي روش پژوهش، آمار، زبان  :)جبراني(پيشنياز-١
راز انگليسي، و مهارت هاي رايانه اي بعنوان پيشنياز هاي ورود به دوره دكتري سطح بسندگي تعيين شده توسط مرجع ذيربط را احراز نمايند. اح

واحد دروس پيشنيازي در اولين نميسال تحصيلي يا  ١٠آزمون هاي بسندگي در دروس بالا يا اخذ حداكثر بسندگي مي تواند از طريق برگزاري 
  حسب مورد با تلفيق اين دو روش انجام پذيرد. 

واحد دروس اصلي مشترك و اصلي كاربردي شامل: فلسفه آموزش عالي، نظام هاي آموزش عالي در  ٢٤دربرگيرنده  مرحله آموزشي:-٢
وهش هاي كمي و كيفي در آموزش عالي، سياستگذاري و برنامه ريزي در آموزش عالي، طراحي و مديريت سيستم هاي اطلاعاتي در جهان، پژ

آموزش عالي، مديريت و استراتژي هاي موسسات پژوهشي در ايران و جهان، مديريت و برنامه ريزي امور دانشجويان، بهسازي هيات علمي و 
                                                           
1. Sociology of Higher Education 
2. Multicultural Competence in Student Affairs 
3. Dissertation 
4. Research Tools 
5. Quantitative Methods 
6. Qualitative Research I: Introduction And Basic Methods 
7. Advanced Seminar 
8. Research Design 
9. Higher Education Core 
10. History Of Higher Education 
11. Federal And State Policy Analysis 
12. International Education 
13. Theories Of Student Development 
14. Research In Higher Education 
15. Finance Of Higher Education 
16. Legal Aspects Of Higher Education 
17. Evaluation And Outcomes Assessment In Higher Education 
18. Managing College And University Personnel 
19. Critical Issues In Higher Education 
20. Doctoral Internship In Higher Education 
21. Higher Education Focus 
22. Governance And Administration In Higher Education 
23. Community College Leadership 
24. Doctoral Research Seminar In Higher Education (Concept Paper) 
25. Doctoral Research Seminar In Higher Education (Literature Review) 
26. Dissertation 
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كيلاتي و كالبدي در آموزش عالي، تجزيه و تحليل سيستم ها و كاربرد آن در آموزش عالي، پژوهش هاي برنامه اي و كاركنان، مديريت مالي، تش
سائل سازماني در آموزش عالي، برنامه ريزي نيروي انساني براي توسعه ملي، كارورزي در گرايش هاي پنجگانه دوره و سمينار درباره موضوعات و م

رايش تخصصي شامل: تحليل تئوري هاي سازمان و مديريت در آموزش عالي، رفتار سازماني در آموزش عالي و مديريت واحد گ ٦آموزش عالي ؛ و 
  واحد است. ٣٠دانشگاه ها و موسسات آموزش عالي است. اين مرحله جمعا 

ورد علاقه خود يا توصيه شده توسط واحد دروس الزامي آموزشي، مي توانند دروس م ٣٠دانشجويان در صورت ارائه دروس انتخابي، مازاد بر 
استاد راهنما رساله خود را بگذرانند.دروس انتخابي شامل: روش هاي آموزشي در آموزش عالي، پژوهش در سيستم هاي نظارتي و مشاوره اي در 

تي در آموزش عالي و تحليل آموزش عالي، مشاوره دانشجويي، روش هاي ارزيابي مديريتي و سازماني در آموزش عالي، روش هاي مشاوره  مديري
  عمليات در آموزش عالي است.  

دانشجوياني كه دوره آموزشي را با موفقيت طي كنند موظف به شركت در آزمون جامع، طبق ضوابط آيين نامه ي مرحله بسندگي: -٣
  دكتري اند.  

ولي در آزمون جامع است و رساله طبق آيين ثبت نام دانشجويان در مرحله پژوهشي براي تدوين رساله منوط به قب مرحله پژوهشي:-٤
  واحد است.  ٢٠نامه 

 مديريت دكتري دوره برنامه درسي محتواي بين هايي تفاوت ) چه٢مقايسه:  و مراحل سوم و چهارم) همجواري
  دارد؟ وجود ايران هاي دانشگاه و جهان سطح هاي دانشگاه در عالي آموزش

در داخل ماتريس ذيل  ،)همجواري(سوم ارائه ي پيشنهاد از يكي به ديگري گردد. بنابراين در مرحلهتفاوت ميان دو پديده مي تواند زمينه ي 
بهتر شناساسايي شود. با توجه به ماهيت اين پژوهش و  ها دانشگاه ميان هاي تفاوت تا گرفت قرار هم كنار در مختلف هاي دانشگاه درسي برنامه

به صورت ادغامي و در هم تنيده انجام شده است. در ادامه مرحله همجواري در غالب ماتريس ارائه  فرايند انجام آن مراحل همجواري و مقايسه
  مي گردد:

  
  وجوه افتراقي برنامه درسي آموزش عالي در سطح جهان و ايرانماتريس  .١جدول
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 آمار هاي روش

  آموزش در
*  *    *          *        *      *      *    

 تحقيقات

  آموزشي
*  *    *  *              *  *    *  *  *  *  *    

 تحقيق

كيفي(نظريه، 

  طراحي، عمل)

*    *  *    *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  
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هاي  روش

 در آمار پيشرفته

  آموزش

*  *  *            *  *  *    *          *  *    

 كيفي تحقيقات

  پيشرفته
*            *    *      *          *        

مسئوليت 

هدايت 

  تحقيقات

*  *  *                                    

سمينار دكتري 

در آموزش 

  عالي

*  *  *      *  *  *    *      *          *    *  

خط مشي و 

  سياست گذاري
*  *  *  *    *        *  *  *  *    *  *  *    *  *  

محتواي 

  اجتماعي
*    *  *              *    *          *      

 و عالي آموزش

  قانون
*    *  *  *    *  *    *  *  *  *    *  *  *    *    

تاريخچه 

  آموزش عالي
*        *  *    *    *    *      *    *    *    

 آموزشي دوره

  عالي آموزش
                                        

 فلسفه و تاريخ

  عالي آموزش
  *    *              *          *        *  

 در دانشجويان

  عالي آموزش
  *                                      

 و سازمان

 مديريت

  عالي آموزش

  *  *  *  *  *  *  *    *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  

  *  *        *    *  *          *          *    كارآموزي

 هاي نظريه

 نابرابري

  آموزشي

    *  *      *    *    *      *              

مقدمه اي بر 

روش هاي 

 كمي: آمار

    *        *    *      *  *    *      *      
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 و توصيفي

  استنباطي

  *  *  *  *    *  *  *  *  *  *  *    *  *    *  *      كمي روشهاي

 ، فراگير

محوطه(پرديس) 

 و دانشگاه

  جامعه

    *        *        *    *      *    *  *    

سمينار آموزش 

  در دانشگاه
    *                                    

آموزش عالي 

  تطبيقي
    *          *            *        *    *  

      *                              *      آموزش تطبيقي

پيشرفت نظريه 

  فراگير
    *  *      *  *      *  *  *      *  *  *  *  *  

 اخلاقي مسائل

 آموزش در

  عالي

    *      *                              

 آموزش مباني

  عالي
    *                                    

 و نظريه

 در ها چارچوب

  عالي آموزش

    *            *                        

 دارايي و اقتصاد

  عالي آموزش
    *  *  *        *    *    *    *      *  *  *  

 عدالت

 در اجتماعي

 محيط آموزش

  عالي

    *                            *        

 در تنوع/تفاوت

  عالي آموزش
    *    *  *  *          *        *    *      

 روز مسائل

  آموزش
      *            *    *                  

سمينار آموزش 

  بزرگسالان
      *                                  
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مطالعات مربوط 

به دوران 

  دبيرستان

      *                                  

 آموزش اقتصاد

  پرورش و
      *    *            *        *  *        

 مردم تحقيقات

  نگاري
      *              *                    

                              *            سازماني نظريه

مديريت ثبت 

  نام/ نام نويسي
          *          *                    

ارزيابي 

سازماني و 

  اثربخشي برنامه

          *                            *  

روش هاي 

تحقيق 

  كاربردي/عملي

          *                              

تحقيقات 

دكتري جهت 

  دار

          *                              

 المللي بين

 دانشكده كردن

  ها دانشگاه و

            *                            

 عالي آموزش

 جامعه در

  آمريكا

              *      *    *  *        *      

 و تعليم فلسفه

  تربيت
              *                          

 ارزيابي و تفسير

  تحقيقات
              *    *                      

آمار در سطح 

  متوسط
              *                          

 تغيير

 در سيستماتيك

 و آموزش

  جامعه

                *                        
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 بين آموزش

  المللي
      *            *        *  *        *    

و  تغيير

 استراتژي

  سازماني

                  *                      

دانشكده هاي 

  اجتماعي و فني
                  *                      

 روانشناسي

  آموزشي
                  *                      

 در درسي برنامه

  عالي آموزش
                    *                    

 در ارزيابي

  عالي آموزش
                  *  *          *      *    

 هاي نظريه

 انتقادي

  اجتماعي

                    *                    

 آموزش در زنان

  عالي
                    *                    

 طبقات نظريه

 در انتقادي

  آموزش

          *          *  *        *  *        

 مقدمه

 اي/معرفي

  دكترا مطالعات

                      *                  

 تاريخي مباني

  عالي آموزش
                                  *      

 اداره و مديريت

 آموزش در

  عالي

                              *          

جنسيت در 

  آموزش عالي
                      *                  

آمادگي براي 

تحقيقات 

  سازماني

                        *                
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 و دوستي انسان

  عالي آموزش
                        *                

 مشكلات

 در تحصيلي

  عالي آموزش

                        *                

تدريس تحت 

نظارت در 

  دانشكده

                        *      *          

                *                          مطالعه مستقل

 و پديدارشناسي

  شناسي انسان
                        *                

راه هاي 

دستيابي به 

موفقيت در 

  دانشكده

                          *              

توسعه استعداد 

و سرمايه 

  انساني

                            *          *  

 فرهنگي تعامل

 و جوامع در

  كار محل

                            *            

مطالعه گسترده 

براي رهبران 

  آموزشي

                            *            

 و تحقيق

 ريزيبرنامه

 در سازماني

  عالي آموزش

                              *          

شبيه سازي 

  نقش رياست
                                *        

طرح -سمينار

پيشنهادي 

  رشد/پيشرفت

                                *        

 و دسترسي

 انتخاب
                                  *      
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 در دانشكده

  متحده ايالات

 بحراني مسائل

  عالي آموزش
                                  *  *    

      *                                    تحول آموزش

طراحي و 

مديريت سيستم 

اطلاعاتي هاي 

در آموزش 

  عالي

                                      *  

تجزيه و تحليل 

سيستم ها و 

كاربرد آن در 

  آموزش عالي

                                      *  

تحليل تئوري 

هاي سازمان و 

مديريت در 

  آموزش عالي

                                      *  

رفتار سازماني 

در آموزش 

  عالي

                                      *  

پژوهش در 

سيستم هاي 

نظارتي و 

مشاوره اي در 

  آموزش عالي

                                      *  

مشاوره 

  دانشجويي
                                      *  

روش هاي 

مشاوره  

مديريتي در 

  آموزش عالي

                                      *  

تحليل عمليات 

در آموزش 

  عالي

                                      *  
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تسلط بر دروس 

مرتبط با دوره 

كارشناسي 

  ارشد

*        *                              *  

 دكتري سمينار

 تحقيقات در

  آموزش عالي

*              *      *    *        *    *    

 و نظريه

  تغيير عملكرد
                                *        

 آموزشي دوره

  عالي آموزش
  *                                      

  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  *  رساله

  
در ادامه به ارائه ي معيار هاي  .به استخراج مقايسه ها در قالبي توصيفي پرداخته شد همجواري، نتايج مرحله به توجه با مقايسه، مرحله در
  و ارائه ي گزارش مقايسه ي تفاوت ها پرداخته مي شود: -براساس مرحله همجواري-مقايسه

  :نگي ايجاب مي نمايد در جوامع حاضر شامل بافت متنوعي از فرهنگ هاست. اين بافت متنوع فرهتنوع فرهنگي در جوامع متكثر
آموزش هاي دانشگاهي به تنوعات فرهنگي توجه مبذول گردد. بدين منظور در دانشگاه هاي مختلف سطح جهان واحد هايي با عنوان تنوع 

وجه نشده فرهنگي و آموزش ارائه گرديده است اما متاسفانه در كشور ما با وجود تكثر فرهنگي فراوان به اين بافت متنوع در آموزش عالي ت
  است و در واحد هاي درسي دوره دكتري آموزش عالي براي آن واحد درسي و وزني قائل نشده اند.

  :يك از اهداف آموزش عالي در سطح جهان پرورش دانشجوياني منتقد و مفسر است كه بتوانند پرورش روح انتقادي در دانشجويان
ايند. رويكرد انتقادي مي تواند مضامين متعدد شامل نابرابري، عدالت اجتماعي، عدالت مفاهيم مختلف را از منظر انتقادي نگريسته و تفسير نم

آموزشي و... را در برگيرد. اين واحد درسي به لحاظ اهميت خود در پرورش تفكر انتقادي دانشجويان دكتري مديريت آموزش عالي در سطح 
  در دانشگاه هاي ايران نامي از آن برده نشده و به آن توجه نشده است.جهان، جايگاه و وزن ويژه اي را به خود تخصيص داده است اما 

 هدف از اين درس آموزش قوانين مرتبط با تعيين اهداف و اصول مربوط به عملكرد، استخدام و پذيرش  هاي حقوقي آموزش عالي:جنبه
مالي، آزار جنسي، آموزش هاي جنسيتي فراگيران،  و مشاوره و وظايف، اختيارات و مسئوليت هاي مرتبط با آموزش و پژوهش، مساعدت هاي

آموزش كاركنان، دانشجويان و ساير پرسنل موسسات آموزش عالي و ارگان هاي مديريتي آن ها است. اين قوانين شامل تمامي فعاليت ها 
آگاهي دانش آموزان از ابعاد و اصول دستگاه هاي حكومتي آموزش عالي، كليه موسسات آموزش عالي و زير مجموعه هاي آن ها مي باشد. 

حقوقي آموزش عالي يكي از ضرورت هاي دوران تحصيلات دانشگاهي آنان است كه با مقايسه ي آن در دانشگاه هاي سطح جهان با 
  دانشگاه هاي ايران به اين مهم پي مي بريم.

 :حل و دهد مي قرار تأثير تحت را مكان ها يا افراد حاضر حال در كه دارد اشاره موضوعي به معاصر مسئله مسائل معاصر آموزش عالي 
يا مبهم مانده است. باتوجه به اينكه رشته آموزش عالي از مسائل معاصر تاثير مي پذيرد و بر آنها تاثير مي گذارد ضرورت پرداخت بدان  نشده

مهارت هاي  كلامي، مهارت هاي در واحد هاي درسي دكتري مديريت آموزش عالي احساس مي گردد. دانشجويان در اين درس با تقويت
العمر اخبار مبدل مي شوند كه قدرت مقابله با مسائل  مادام خوانندگان و آگاه مسئله به شهرونداني حل انتقادي، تفكر مطلب، درك شنيداري،

مبهم و پيچيده را كسب مي كنند. كه متاسفانه در دانشگاه هاي محدودي در سطح جهان بدان پرداخته شده است و اين ضرورت روز مدنظر 
  قرار نگرفته است.   

  :آشنايي با عقايد و افكار صاحب نظران مختلف هدف از اين درس آموزش عالي بين المللي يا بين المللي سازي آموزش عالي
جهان در رابطه با مسائل كليدي آموزش عالي و تفسير اطلاعات فعلي از آموزش عالي در سطح جهان مي باشد. در واقع اين واحد درسي 

مي خود درگير است ممكن است با قصد دارد با نگاه بين المللي به مسائل آموزش عالي بنگرد. هر پديده در عين اينكه با مسائلي در بافت بو



   رانيا يآموزش عال تيريمد يدوره دكتر يهاتحولات سرفصل نيآخر يقيتطب يبررس ٢٧

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

مسائلي در سطح بين الملل درگير باشد كه اين امر جايگاه نظرگاه بين المللي را آشكار مي سازد. با مقايسه دانشگاه هاي سطح جهان با 
دانشگاه هايي كه اين  دانشگاه هاي ايران، پي مي بريم كه دانشگاه هاي محدودي اين ضرورت بين المللي را مدنظر قرار داده اند. از جمله

  واحد درسي اساسي را مدنظر قرار نداده اند دانشگاه هاي كشور ماست.
 :در هريك از حوزه هاي علمي،  تاريخ آموزش عالي واحدي جهت مقابله با فقر آگاهي تاريخي در زمينه آموزش عالي

ن آن حوزه جهت مقابله با فقر آكاهي، جلوگيري از تكرار مكرارت تاريخچه نقشي مبنايي و پايه ايفا مي كند تا بدانجا كه صاحبنظران و فراگيرا
و همچنين رويكرد پيش رونده و افزايشي آن، تاريخچه ي حوزه را در بستر محتواي برنامه درسي آن قرار مي دهند. مقايسه واحد درسي 

در دانشگاه هاي ايران دانشجويان و صاحب تاريخچه آموزش عالي در دانشگاه هاي سطح جهان و دانشگاه هاي ايران نشان مي دهد كه 
 نظران آينده به دليل عدم گذارندن اين واحد درسي در معرض پديده فقر آگاهي تاريخي قرار دارند.

 :هر حوزه دانشي وابسته يا زير مجموعه علوم انساني متاثر از  تاثيرگذاري شگرف ارزش ها و بافت اجتماعي بر آموزش عالي
ر آن قرار دارد چگونه امكان دارد كه يك حوزه دانشي در يك جامعه آموزش داده شود اما در حبابي قرار گرفته و پيوند بستر ارزشي است كه د

خود را با جامعه قطع كند. اگر حوزه اي پيوند خود را قطع نمايد، محكوم به نبودي در آن جامعه است چون قدرت سازگاري با بافت اجتماعي 
و يكسري ارزش هاي جهان شمول وجود دارد كه همگي بر سر آن توافق داريم. حال يك سوال: آيا ممكن است يك خود را ندارد. از ديگر س

حوزه دانشي به دور از ارزش هاي اجتماع بومي خود و ارزش هاي جهان شمول زيست كند؟ مسلما در پاسخ بايد گفت خير. رشته آموزش 
رد كه نيازمند پيوند با آن بافت از طريق محتواي برنامه درسي خود است كه متاسفانه در عالي در ايران نيز در يك بافت اجتماعي قرار دا

  دانشگاه هاي ايران اين محتواي ارزش محور در مقايسه با دانشگاه هاي سطح جهان در برنامه درسي رشته قرار نگرفته است.
 :قعيت هاي مختلف زندگي ما مانند خانوادگي، شغلي، در عصر حاضر روانشناسي در مو جايگاه اساسي روانشناسي در آموزش عالي

 تحصيلي، آموزشي، يادگيري و رشد كاربرد دارد زيرا اين علم توانايي توصيف و تببين پديده ها را براي فرد فراهم مي كند. در رشته آموزش
تواند اين موقعيت ها را براي ما توصيف و  عالي نيز با موقعيت هاي آموزشي، يادگيري، ابعاد رشدي و ... روبرو هستيم كه روانشناسي مي

تبيين نمايد. در مقايسه با دانشگاه هاي سطح جهان، جايگاه اين واحد درسي در مقطع دكتري مديريت آموزش عالي خالي است تا صاحبنظراني 
 روانشناس محور تربيت گردد

  :شگاه هاي مختلف جهان نشان مي دهد كه روش ساختار مطالعات دوره دكتري در دانروش پژوهش به عنوان يك مهارت كليدي
پژوهش يك مهارت كليدي و بسيار مهم در اين دوره هاست تا بدانجا كه در حين تحصيل و پايان تحصيلات از دانشجويان انتظار ارائه ي 

اين مدعاست كه حكايت از  يك يا چند گزارش پژوهشي علمي، منطقي و سنجيده دارند. وجود واحدي بنام رساله در پايان دوره دكتري گواه
نوعي اجتهاد در زمينه ي روش پژوهش و تئوري ها و مفاهيم عملي و نظري آن رشته در دانشجويان فارغ التحصيل است. مقايسه ارائه ي 

اي واحد درسي روش پژوهش بين دانشگاه هاي ايران و دانشگاه هاي سطح جهان نشان مي دهد كه نه تنها به لحاظ وزني در دانشگاه ه
ايران براي آن اهميت كمتر قائل اند، بلكه حتي به دليل همين وزن كمتر، دانشجويان ايراني سطوح و انواع كمتري را دوران تحصيلات 
آكادميك خود تجربه مي كنند. در اين گفتار منظور از وزن، تعداد واحد درسي تخصيص يافته به درس روش پژوهش است. مقايسه اين 

  ه دكتري دانشگاه هاي سطح جهان اين مهم را آشكار مي نمايدمهارت كليدي در دور
 :كه داتش و نظريه ٢٠١٢كارآموزي اصطلاحي رايج در حوزه آموزش و پرورش تجربي و پلي بين نظر و عمل است.(بوكتليا،  كارآموزي .(

هي و محيط كار است. كارآموزي نوعي فرايند دانشگاهي را با كاربرد و مهارت در محيط كار تلفيق مي كند، در واقع پلي ميان محيط دانشگا
است كه امكان كاربرد آموخته هاي نظري را در محيطي واقعي فراهم مي آورد. در اين ارتباط دانشجويان تجربيات ارزشمندي از محيط كار 

). ١٣٩٣د( تلخابي و فقيري، و موقعيت شغلي آينده خود به دست مي آورند و استعدادها و توانايي هاي خود را مورد سنجش قرار مي دهن
مقايسه دانشگاه ها نشان مي دهد كه با توجه به جايگاه كليدي كارآموزي در پيوند بين نظريه و عمل و دانشگاه و محيط كار، در دانشگاه 

 هاي پردو، اوهايو و ايران كمترين وزن و اهميت را براي آن قائل شده اند.   
 پيشنهادات چه جهان، سطح هاي دانشگاه عالي آموزش مديريت دكتري دوره درسي برنامه محتواي براساس)٣

  داد؟ ارائه توانمي ايران هايدانشگاه در رشته اين درسي برنامه محتواي روزرساني به براي كاربرديي
رهگذر بتوان از تجارب ساير هايي براي كشور مبدا خود داشته باشد تا از اين هر مطالعه تطبيقي كارا و مثمر ثمر بايد پيشنهادات و فرآورده

كشور ها براي بهبود يك پديده يا نظام استفاده شود. مطالعه تطبيقي حاضر نيز در جهت نيل به اين مقصود و هدف احساس وظيفه نموده و از 
ه است. همچنين بايد ابتداي مسير پژوهش به دنبال ارائه ي پيشنهاداتي كاربردي براي حوزه ي برنامه درسي دكتري مديريت آموزش عالي بود

نظر خاطر نشان ساخت كه اين پژوهش تلاش نموده است پيشنهاداتي بر مبناي بافت ارائه مي نمايد و از اين طريق نگاه بومي بر پيشنهادات را مد
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در دوره دكتري و پس  با توجه به اينكه نخست آنكهقرار دهد تا اين پيشنهادات در طراحي برنامه درسي جنبه اجرايي و عملياتي داشته باشد.  
هاي مختلف شغلي مدنظر است تا مشكلات و مسائل آموزش عالي را با پژوهش شناسايي و از آن پرورش پژوهشگر و پژوهشگراني براي محيط

از اين  برطرف سازند، بهتر آن است كه در دوره دكتري مديريت آموزش عالي در ايران براي واحد درسي روش پژوهش وزن بيشتري قائل شدند تا
هاي آموزش عالي ما در محيط دوممنظر انواع روش پژوهش مورد نياز و ضروري با جزئيات و زمينه هاي كاربرد به دانشجويان آموخته شود، 

لش نيازمند دانشجوياني منتقد و مفسر اند نه دانشجوياني منفعل و پذيرا. دانشجوي منتقد تلاش مي كند در عرصه آموزش عالي و جامعه نقاط چا
و مورد نقد را شناسايي نمايد. پيشنهاد مي گردد در واحد هاي دكتري مديريت آموزش عالي، پرورش تفكر انتقادي در دانشجويان لحاظ گردد، 

ن اينكه كارآموزي به عنوان پلي موثر بين نظر و عمل زماني مي تواند جايگاه خود را بخوبي و كامل ايفا كند كه مسئولين امر براي آن وز سوم،
ر حسن متناسب قائل شوند، بدين منظور پيشنهاد مي گردد كه اين واحد درسي نقش بيشتري را در محتواي برنامه درسي ايفا نمايد و ابعاد نظارتي ب
در جدول انجام مورد توجه قرار گيرد. كارآموزي زماني موثر واقع خواهد شد كه با كيفيت مورد استاندارد محيط شغلي يادگرفته شود. همچنين اگر 

محتواي برنامه درسي انواع و سطوح كارآموزي به تفكيك مشخص گردد، موجب مي شود كه براي انواع سطوح وزن مستقلي لحاظ گردد مثال: 
عالي براي هر دانشجوي  آموزش حقوقي هاي آنكه آشنايي با جنبه چهارم،مديريريتي، كارآموزي آموزشي -كارآموزي پژوهشي، كارآموزي اداري

دكتري ضروري است. بدين منظور پيشنهاد مي گردد كه در واحد هاي درسي گرايش مديريت آموزش عالي، اين بعد حقوقي منظور گردد كه 
ين اساس مسائل معاصر را در فصل هاي جاري رشته منظور نمود. بر اپنجم، كاركنان يا مسئوليني آگاه و مسلط به مسائل حقوقي تربيت شوند.، 

را لحاظ نمود تا سيستم آموزش عالي و مطالعات آموزش عالي در ايران را از آخرين و » آموزش عالي بين المللي«توان واحدي تحت عنوان مي
رشته جديد ترين تحولات بهره مند نمايد. همچنين باتوجه به جايگاه اساسي تاريخچه در مبنا و اساس هر علم و حوزه دانش، شايسته است كه در 

مديريت آموزش عالي واحدي با نام تاريخچه جهت بيان سير تاريخي، روند و پيشرفت اين رشته را به دانش آموختگان اين رشته ارائه گردد. 
سرانجام روانشناسي در تمامي موقعيت هاي زندگي انسان كاراست و قدرت شناسايي، توصيف و تفسير به هر فرد مي دهد هر صاحبنظر و دانش 

ه ي مديريت آموزش عالي نيز بايد به اين ايزار كارا مسلط باشد و در موقعيت هاي آموزش عالي از آن بهره گيرد. بدين منظور مي توان آموخت
  مفاهيم كاربردي روانشناسي در آموزش عالي را استخراج نمود و به عنوان واحد به دانشجويان و صاحبنظران آينده ارائه داد.

  

  و نتيجه گيري بحث
 پژوهش مختلف، هاي زمينه در متخصص نيروي تربيت آن وظيفه كه باشد مي كشور هر آموزشي نظام مهم هاي زيرساخت از يكي عالي آموزش

 تربيت و پژوهش آموزش، از اعم عالي آموزش متنوع كاركردهاي .است جامعه به فناوري و علم متنوع هاي حوزه در تخصصي خدمات ارايه و
داشته و هرينه هاي هنگفتي را  نگاه پويايي حالت در گذشته از بيش روز هر را تپنده قلب اين جوامع، كه است شده باعث متخصص انساني نيروي

  ).١٣٩٦در سطح ملي و خصوصي براي پيشبرد اين بخش از نظام آموزشي اختصاص دهند(عبدي و همكاران، 
منجر به گسترش  ر،يدر پنج دهه اخ يو رشد دانش و پژوهش در رشته آموزش عال ستميدر قرن ب تيريدانش مد شرفتيراستا با پ نيدر ا

 تيريو مد يسازمانده ،يزيبرنامه ر ،يگذار استيس يندهايفرآ اديز يها يدگيچيبا توجه به پ نيشده است. همچن رانيدر ا يآموزش عال نديفرآ
 ،يتوسعه اقتصاد يدر برنامه ها يگسترش نظام آموزش عال ،يو آموزش يخدمات ،يديموسسات تول تيريشدن مد يو تخصص رانيدر ا يآموزش عال

نمود كه رشته آموزش عالي يكي از حوزه هاي بحث برانگيز در مقطع دكتري  انيتوان ب يقرار گرفته است. در واقع م رانيا يو فرهنگ ياجتماع
نيز رشته آموزش عالي با  گرايش هاي مديريت آموزش عالي، دانشگاه هاي مطرح جهان است و به دليل ايجاب توسعه رشته ها، در كشور ما 

اقتصاد و مديريت مالي آموزش عالي، برنامه ريزي توسعه آموزش عالي، برنامه ريزي درسي در آموزش عالي و فناوري اطلاع رساني در آموزش 
 تيريسازمان و مد يها يتئور ليو تحل يبه بررس انيدانشجو ،يآموزش عال تيريمد شيگرا يآموزش عال ياعالي شكل گرفته است. در دوره دكتر

 يو سازمانده تيريآموزند. مد يرا م يدانشگاه ها و موسسات آموزش عال تيريو مد يدر آموزش عال يپردازند و رفتار سازمان يم يدر آموزش عال
 يآموزش عال يو كم يفيگسترش ك جهيدر نتو  يالملل نيو ب يمنطقه ا ،يكشور در سطح مل يعلم تيموقع يدانش و اعتلا يو گسترش مرزها

   .است يآموزش عال تيريمد شيگرا يآموزش عال يهدف دوره دكترا ران،يدر ا
هستند. آموزش، پژوهش و عرضه  يريادگي يعني ينظام دانشگاه نديفرا نيبستر شكل گرفتن مهم تر يدرس يكه برنامه ها نيتوجه به ا با

 يكي ،يآموزش عال يدرس يوابسته است و برنامه ها يدرس يبرنامه ها ييايبه پو ياديتا حدود ز يتوسط موسسات آموزش عال يخدمات تخصص
لازم برخوردار  راتيياز تغ زيمورد توجه دانشگاه ها، آنها ن ياصل يمحورها رييهمراه با تغ عتايهستند و طب يآموزش عال ياصل ياز خرده نظام ها

اقدام به بررسي  ،يآموزش عال تيري).  پژوهش حاضر به دليل اهميت فراوان و روزافزون رشته مد١٣٩٢واجارگاه و همكاران،  يشوند(فتح يم
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 يبراي بهسازي برنامه آن در دانشگاه ها يتاملات نهيمديريت آموزش عالي در سطح جهاني نمود تا از اين طريق زم تريدوره دك  يسرفصل ها
روشن از  يتوانسته باشد نگاه يآموزش عال يقيتطب يو خم پژوهش در حوزه  چيپر پ ريمس يدارد با ط ديهش حاضر امكشور فراهم نمايد. پژو

حوزه  نيا يشده برا يساز يبوم يشنهاداتيرهگذر در كنار نقد سازنده، پ نيجهان عرضه نموده باشد و از ا سطحدر  يآموزش عال تيريمد يدكتر
گيري از سرفصل هاي دوره دكتري مديريت آموزش عالي دانشگاه هاي كشور آمريكا و لحاظ ننمودن ساير سرفصل فراهم آورده باشد. تاكيد بربهره

ي گران آتي مي توانند با مطالعات كيفي ديدگاه صاحبنظران اين حوزه مطالعاتي را در زمينه بهساز پژوهشهاي مطالعه است. ها از محدوديت
قه برنامه درسي اين رشته با گذشت يك دهه از تجربه آن مورد كاوش قرار دهند. از منظر كاربردي نيز يافته هاي اين مطالعه  مي تواند به علا

  هاي درسي رشته مزبور كمك نمايد. امهمندان رشته در تغيير و بهسازي برن

  تقدير و تشكر 
  .شودمي قدرداني و تشكر در اين پژوهش قاسم سليمي جهت همكاري دكتر آقاي ازبدينوسيله 

  

References  
Abbott, A. (2001). Chaos of disciplines. Chicago: University of Chicago Press. 
Abdi, H., Ja-Fari, S. E. M., Nili, M. R., & Rajaeipour, S. (2018). Missions of Future Curricula for Realizing 

the Visions of Iranian Higher Education on the Horizon, 2025. Eurasian Journal of Educational 
Research, 77, 145-161. 

Dibden, A. J.(1965). “A Department of Higher Education: Problems and Prospects.” Educational Record, 
46, 209-212. 

Dressel, P., & Mayhew, L. (1974). Higher education as a field of study. San Francisco: Jossey-Bass. 
Ewing, J. C., & Stickler, W. H. (1964). Progress in the development of higher education as a field of 

professional graduate study and research. Journal of Teacher Education, 15(4), 397-403. 
Fathi Vajargah, Cyrus (2021). Basic principles and concepts of curriculum planning. Tehran: Science of 

Masters. 
Fathi Vajargah, K., and Musapour, N. A., and Yadegarzadeh, Gh. R (2013) Higher Education Curriculum 

Planning: An Introduction to Concepts, Perspectives and Patterns, First Edition, Tehran: Mehraban 
Publishing Institute. 

Hall, G.(1891). “Editorial.” Pedugogical Seminary, a. I (l), iii-viii. 
Harland, T. (2012). Higher education as an open-access discipline. Higher Education Research & 

Development, 31(5), 703-710. 
Krishnan, A. (2009). What are academic disciplines? Some observations on the disciplinarity vs. 

interdisciplinarity debate. 
Macfarlane, B., & Grant, B. (2012). The growth of higher education studies: From forerunners to 

pathtakers. 
Metzger, W. P. (1987). 4. The Academic Profession in the United States. In The academic profession (pp. 

123-208). University of California Press. 
Ministry of Culture and Higher Education (1999). General specifications of the program and titles of higher 

education doctoral courses. Tehran: High Planning Council, Department of Humanities, Educational 
Sciences Committee. 

Ministry of Science, Research and Technology of the Islamic Republic of Iran (2001). General 
specifications of the program and titles of higher education doctoral courses. Curriculum in Educational 
Management. Accessed Desamber, 2001 
https://www.msrt.ir/fa/grid/283/%D9%84%DB%8C%D8%B3%D8%AA-
%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D8%B1%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D9%87%D8%A7 

Ministry of Science, Research and Technology of the Islamic Republic of Iran (1400). Curriculum in 
Educational Management. Accessed March,2021 
https://www.msrt.ir/fa/grid/283/%D9%84%DB%8C%D8%B3%D8%AA-
%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D8%B1%D8%B4%D8%AA%D9%87-%D9%87%D8%A7 

National Education Evaluation Organization (2020). Practical guide for choosing the entrance exam course 
for the Ph.D. Accessed Desamber,2020http://www.sanjesh.org/group.aspx?gid=13. 



 ٣٠ گيري و ارزشيابي آموزشيفصلنامه مطالعات اندازه

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

National Education Evaluation Organization (2020). Practical guide for choosing the Ph.D. Retrieved on 
9/1/1399 from the link: http://www.sanjesh.org/group.aspx?gid=13. 

THE COLORADO STATE UNIVERSITY. Higher Education leadership. Available form: 
https://www.online.colostate.edu/degrees/higher-education-leadership-phd/curriculum.dot. Accessed 
March2, 2021 

THE OHIO STATE UNIVERSITY. Ph.D in Education Studies, Higher Education and STUDENT 
Affairs(HESA). Available from:  https://ehe.osu.edu/educational-studies/hesa/phd/ 

THE UNIVERSITY OF ARIZONA. Ph.D Student Handbook Higher Education(HED). Available from: 
https://old.coe.arizona.edu/sites/default/files/pages/files/phd-handbookrevised.pdf. Accessed 
February2, 2021 

THE UNIVERSITY OF BUFFALO. Ph.D in Higher Education. Available form: 
http://ed.buffalo.edu/leadership/academics/doctorate/higher-ed.html. Accessed March10, 2021 

THE UNIVERSITY OF HOUSTON. Higher Education and Policy Studies PhD Program Doctoral 
Comprehensive Examination Portfolio. Available from: https://www.uh.edu/education/degree-
programs/higher-ed-phd/requirements/HELPS-portfolio-8-10-15.pdf. Accessed December19, 2020 

THE UNIVERSITY OF HOUSTON. Student Handbook Ph.D in Higher Education Leadreship& Policy 
Studies. Available from: https://uh.edu/education/degree-programs/higher-ed-phd/phd-higher-ed-
handbook-8-2019.pdf. Accessed November28, 2020 

THE UNIVERSITY OF INDIANA. Ph.D in Higher Education. Available form: 
https://bulletins.iu.edu/iu/educ-grad/current/elps/phd-higher-
education.shtml?_ga=2.39878187.886644467.1614863261-999255169.1614863261. Accessed 
January26, 2021 

THE UNIVERSITY OF LOYOLA. Ph.D in Higher Education. Available from: 
https://www.luc.edu/education/academics/degreeprograms/doctoraldegrees/phdinhighereducation/. 
Accessed January11, 2021 

THE UNIVERSITY OF MAINE. Higher Education Programs Doctoral Student Handbook 2020-2021. 
Available from: https://umaine.edu/edhd/wp-content/uploads/sites/54/2020/09/20-21-Doctoral-
Student-Handbook.pdf. Accessed November5, 2020 

THE UNIVERSITY OF MORGAN. PhD in Higher Education Management. Available from: 
https://www.morgan.edu/school_of_education_and_urban_studies/departments/advanced_studies_lead
ership_and_policy/higher_education_administration/phd_program/phd_curriculum.html. Accessed 
January20, 2021 

THE UNIVERSITY OF NC State University(North Carolina State University). Ph.D in Education Higher 
Education. Available from : https://ced.ncsu.edu/programs/higher-education-doctoral/. Accessed 
December28, 2020 

THE UNIVERSITY OF NORTH TEXAS. Higher Education Program Doctoral Student Handbook. 
Available from: https://coe.unt.edu/higher-education-program-doctoral-student-handbook. Accessed 
November12, 2020 

THE UNIVERSITY OF OHIO. Doctorate in Higher Education. Available from: 
https://www.ohio.edu/education/counseling-higher-education/higher-ed-doctorate. Accessed 
February18, 2021 

THE UNIVERSITY OF OLD DOMINION. Ph.D in Education Higher Education. Available from: 
https://www.odu.edu/efl/academics/hied/phd#done1612907281342=&tab15=1. Accessed January3, 
2021 

THE UNIVERSITY OF PITTSBUTGH. School Of Education Department Of Administrative and Policy 
Studies. Available from: https://www.education.pitt.edu/sites/default/files/PhD-handbook-
ADMPS.pdf. Accessed November20, 2020 

THE UNIVERSITY OF PURDUE. Ph.D in Higher Education. 
https://www.education.purdue.edu/graduate-students/prospective-students/graduate-
programs/educational-leadership/higher-education-doctoral-program/. Accessed February9, 2021 

THE UNIVERSITY OF RUTGERS. Ph.D in Higher Education. Available from: 
https://gse.rutgers.edu/content/phd-higher-education-0. Accessed December6, 2020 

THE UNIVERSITY OF TOLEDO. Ph.D in Higher Education. Available from: 
https://catalog.utoledo.edu/graduate/judith-herb-education/departments/educational-studies/phd-
higher-education/#planofstudytext. Accessed March17, 2021. 

THE UNIVERSITY OF WEST GEORGIA. Higher Education Administration Doctoral Program Student 
Handbook. Available from: 



   رانيا يآموزش عال تيريمد يدوره دكتر يهاتحولات سرفصل نيآخر يقيتطب يبررس ٣١

 

  .٣٦-٧، ص. ٦٣، شماره ٦١، سال نامه آموزش عالي

https://www.westga.edu/academics/education/cspc/eddhea/assets/docs/handbooks/HEA_Handbook_2
019.pdf. Accessed December10, 2020 

Tight, M. (2020). Higher education: discipline or field of study?. Tertiary Education and 
Management, 26(4), 415-428. 

Young, B. B. (1952). The rise and development of instructional courses in higher education. Unpublished 
doctoral dissertation, Stanford University. 

Zamani, Asghar; Pouratashi, Mahtab (2020). Analysis of the trend of social demand for higher education 
in the field of higher education. Studies and research in Iran. Volume 9, Number 2, pp. 371-343. 

 
 
 


